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Preambula

V zaujme naplnenia prava vychovy a vzdelavania, vedenie materskej Skoly zabezpeci
vnutorny chod materskej skoly a podmienky pre optimélne medzil'udské vztahy tak, aby bol
Cas straveny v materskej Skole efektivne vyuzity z hl'adiska vychovy a vzdelavania a aby bol
aj Casom prijemne stravenym rovnako detmi ako aj ucitemi. Materska Skola bude dosledne
dbat’ na dodrziavanie zavéznych pravnych noriem, ako st Deklaracia prav dietat’a, Listina
zakladnych prav a slobod ako aj iné platné dokumenty vo vztahu k detom, ulitelom i
ostatnym zamestnancom $koly. Z uvedeného dévodu sa ustanovuje tento Skolsky poriadok
Skoly, ktory sa opiera o platni legislativu Ministerstva Skolstva SR. Je to suhrn noriem, zasad
a pravidiel spoluzitia celého kolektivu deti, pedagogickych a ostatnych zamestnancov $koly.
Uplatiovanie Skolského poriadku Skoly v kazdodennom zivote Skoly je prejavom

uvedomelého vzt'ahu k préaci v skole a k plneniu svojich povinnosti.

1 IDENTIFIKACNE UDAJE

Nazov Skoly: Materska skola

Adresa $koly: Ludovita Stara 318/23, Svidnik

Kontakt: tel. 054/7522393, mob. 0911946691

E-mail: mslstura@svitel.sk

Web $koly www.mslstura.webnode.sk

Zriad’ovatel Mesto Svidnik, Sov. hrdinov 200, 089 01 Svidnik
Pocet tried 7

Vyuéovaci jazyk: slovensky

2 CHARAKTERISTIKA MATERSKEJ SKOLY

Materska Skola podporuje osobnostny rozvoj deti v oblasti socialno-emocionalnej,
intelektualnej, telesnej, moralnej, estetickej, rozvoja schopnosti a zru¢nosti. Utvara
predpokladyna d’alsie vzdelavanie pripravuje na zivot v spolocnosti v stlade S individualnymi
a vekovymiosobitostami deti. Materska $kola pracuje podl'a vlastného skolského
vzdelavacieho programuvypracovaného podla Statneho vzdelavacieho programu ISCED 0 -
predprimarne vzdelavanie. V Skolskom vzdelavacom programe su rozpracované ciele
predprimarneho vzdelavania , obsahvychovy a vzdelavania a organizacné formy
predprimarneho vzdeldvania.

MS je od 01. 01. 2013 samostatnou rozpoétovou organizaciou mesta Svidnik, zriadenou
zriad'ovacou listinou ¢islo 1 zo dna 28. 06. 2002 az ¢. 7 zo dna 01.01.2013. Ma 7 tried
S vyucovacim jazykom slovenskym. Poskytuje celodennu vychovnu starostlivost’ detom od
dvoch do Siestich rokov a detom s odlozenou povinnou Skolskou dochadzkou a aj moznost’
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poldenného pobytu v MS. MS je umiestnend v Gcelovej budove s pristavbou. Prizemie tohto
predskolského zariadenia tvoria tri triedy s prisluSnymi priestormi (vstupna chodba, Satiia pre
deti, WC pre zamestnancov, umyvarka a WC pre deti, trieda, spaliia a kabinety, kuchynka na
vydaj stravy), na poschodi sa nachadzaju dve triedy s prislusnymi priestormi. Prizemie ma
bocny vchod a tri inikové vychody z tried. V budove pristavby sa na prizemi nachadza jedna
trieda, dve Satne pre deti, umyvarka a detské WC, kabinet, spalna a kuchynka na vydaj stravy.
Na poschodi pristavby je druhé trieda, Satha a WC pre zamestnancov, umyvarka a WC pre
deti, spalna a kuchynka na vydaj stravy. V hospodarskej budove sa nachadza miestnost’ pre
upratovacky, trieda anglického jazyka, kancelaria pre riaditel’ku a veducu skolskej jedalne,
kuchyna a sklady.

Skolsky dvor je rozdeleny na dve &asti - na predny a zadny. V priestore predného dvora st
dve pieskoviska, preliezky a betonova plocha na Sportové Cinnosti. Zadny dvor je z vicsej
Casti zatravneny, s pieskoviskom, preliezkami a Smyklavkou.

3. PREVADZKA A VNUTORNY REZIM SKOLY
3.1. Prevadzka materskej Skoly
Materska Skola je v prevadzke v pracovnych diioch :
Pondelok - Piatok v ¢ase od 6.30 hod do 16.30 hod.

Riaditel’ka materskej §koly: Viera Halkova

Konzulta¢né hodiny: v pripade potreby na poziadanie rodica

Zastupkyna Skoly: Helena Sinarova

Konzulta¢né hodiny: pondelok

Veduca Skolskej jedalne: Helena Halajova

Konzulta¢né hodiny: od 7.30 do 9.00 hod v pripade potreby na poziadanie rodi¢a

Konzultacie uciteliek pre rodiCov v oblasti vychovy sa vykonavaju na poziadanie zakonného
zéastupcu pocas nepriamej ¢innosti uciteliek.

Prevadzka MS bola prerokovana s Radou $koly, Radou rodi¢ovského zdruZenia a odsuhlasena
zriad'ovatel'om Mestom Svidnik.

Cez letné prazdniny sa prevadzka z hygienickych dovodov prerusi spravidla na Styri tyZdne.
Prerusenie alebo obmedzenie prevadzky materskej skoly cez letné prazdniny oznami
riaditel’ka spravidla dva mesiace vopred na centralnej nastenke, na jednotlivych oddeleniach
a na webovej stranke Skoly.

V tomto obdobi podla dispozicii riaditela materskej skoly vykonavaju prevadzkovi
zamestnanci upratovanie a dezinfekciu priestorov a hraciek, pedagogicki a ostatni
zamestnanci podl'a planu dovoleniek ¢erpaju dovolenku a nahradné volno.

V Case preru$enia prevadzky mozu deti navitevovat’ MS 8. maja alebo MS Gen. Svobodu vo
Svidniku.

V_case vianocnych sviatkov bude prevadzka materskej Skoly preruSena na cCas, ktory bude
vopred pisomne prerokovany SO zakonnymi zastupcami deti, pripadne podla dohovoru
a pokynov zriad'ovatel'a. V tomto Case si zamestnanci budi Cerpat’ dovolenku a nahradné
vol'no.




V_case jarnych mesiacov nebude prevadzka Skoly preruSend, pri znizenom pocte deti sa
aktudlne obmedzi na ¢innost’ nizSieho poctu tried.

Pocas skolského roka v Case Skolskych prazdnin (jesenné, polrocné, jarné, velkono¢né) sa
prevadzka v MS prispdsobuje poétu deti. Deti sa zluuju do dvoch alebo troch tried, podl'a
poctu rodi¢mi prihlasenych deti.

Prevadzka materskej skoly moze byt docasne prerusenda z0o zavaznych dovodov , ak je
ohrozené zdravie zverenych deti alebo moézu byt sposobené zavazné Skody na majetku.
V zmysle Vyhlagky MS SR &. 306/2008 Z .z. o materskej $kole v zneni neskorsich predpisov,
moéze riaditel materskej Skoly prevadzku prerusit’ alebo obmedzit po prerokovani SO
zastupcami deti a SO zriad’ovatel'om.

Zakonny zastupca zodpoveda za starostlivost’ o isté oblecenie diet’at’a v materskej Skole
a podPa potreby za vymenu detského uteraka a pvZama. Osobné veci dietata su
oznacené menom, inac¢ $kola nerudi za ich vymenu

Rezim dita v MS je prisposobeny podmienkam gkoly tak, aby mohli byt plnené
vychovno-vzdelavacie ciele a reSpektované psychohygienické poziadavky deti. Kazda trieda
ma vypracovany denny poriadok, ktory vymedzuje organiza¢né formy realizované pocas dia
ako aj presne stanoveny ¢as na ¢innosti zabezpecujlice Zivotospravu. S dennym poriadkom st
oboznameni aj zakonni zastupcovia dietata a je dostupny na centralnej nastenke a na
internetovej stranke $koly.

Zakonny zastupca zodpoveda za privadzanie dietata do MS do 8.15 hod. a za
vyber dietata z materskej Skoly do 16.30 hod. NedodrZanie tohto ¢asu zo strany
zakonného zastupcu Skola povaZuje za poruSenie Skolského poriadku, kde na ziklade
opakovaného porusovania moze byt diet’a vylic¢ené z materskej $koly.

3.2. Usporny refim v MS

Z dovodu Setrenia finanénych prostriedkov v pripade vyrazného poklesu dochadzky deti
Vv jednotlivych triedach a z dovodu zvysenej chorobnosti méze riaditel’ka MS rozhodnut
o spajani tried. Spajaju sa tie triedy, kde je to pre deti najvvhodnejsSie. Ak z prevadzkovych
alebo inych zavaznych dovodov je nutné uzatvorit’ niektort triedu na polden alebo aj cely
den, informacie o umiestneni deti budi vyvesené na dverach rozdelenej triedy. Pri rozhodnuti
o spajani tried sa dbd na zabezpecenie kvalitne] vychovy a vzdelavania a bezpeCnost’ deti.
Nadbytok zamestnancov v _tomto obdobi riesi riaditel’ka Skoly udelenim nahradného volna
alebo ¢erpanim dovolenky.

PreruSenie alebo obmedzenie prevadzky pocas Skolského roka sa uskuto¢nuje pri zniZenom
pocte dochadzajicich deti, pocas viano¢nych a jarnych prazdnin, kedy uditel’ky maja
umoznené Cerpanie nahradného vol'na za nad€asovu pracu a dovolenky. Riaditel’ka obmedzi
alebo prerusi previadzku MS po prerokovani so zdkonnymi zistupcami a SO sihlasom
zriad'ovatel'a. O kazdom prerusSeni, alebo obmedzeni prevadzky riaditel’ka informuje
zakonnych zastupcov na dostupnych miestach v priestoroch skoly. Pri zabezpecovani
prevadzky MS riaditel’ka MS postupuje podla platnej vyhlagky MS SR &.306/2008 , v zneni
neskorsich predpisov 308/2009 Z .z. o materske;j Skole.

3.3. Persondlne obsadenie materskej skoly
ManaZment Skoly: Riaditel’ka Skoly: Viera Hal'kova

Zastupkyiia Skoly: Helena Sinarova

Veduca Skolskej jedalne: Helena Halajova
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V materskej Skole pracuje 15 pedagogickych a 5 nepedagogickych zamestnancov.
Skolsku jedaleti riadi veduca SJ a pracuju v nej 4 kucharky.

Pedagogicki zamestnanci:

1. Alena Bosakova 8. Mgr. Vlasta Durisinova

2. Mgr. Martina Bozikova 9. Jana Hijova

3. Helena Sinarova 10. Dana Marchevska

4. Anna Dzumanova 11. Hana Zditdkova

5. Maria Matvejova 12. Mgr. Michaela Demjanovicova
6. Emilia Pelakova 13. Iveta Buchalova

7. Méria Ozogarova 14. Iveta Stasivova

Nepedagogicki zamestnanci:

1. Jana Vancova - upratovacka
2. Natasa Mackova - upratovacka
3. Katarina Varcholikova — upratovacka

4. Jan Ku$nir — udrzbar

Zamestnanci §kolskej jedalne:

1. Anna Belovezc¢ikova - hlavna kucharka
2. Miria Lulova - kucharka
3. lveta Remetova — kucharka

4. Viera Sim¢akova — pomocna kucharka

Evidencia — prichody, odchody zamestnancov:

- vSetci zamestnanci Skoly sa zapisuji do knihy prichodov a odchodov, kde uvadzaju
svoje prichody, odchody, prerusenie pracovného casu, dovod opustenia pracoviska,
tiez zmenu pracovnej doby i vymenu sluzby.

- vsetky zmeny sa mézu uskuto&nit’ len so suhlasom riaditel’ky MS alebo zastupkyne

Spristupnenie budovy rodi¢om - od 6:30 hod. do 9:15 hod.
- 0d 11:30 hod. do 12:45 hod.
- 0d 14:30 hod. do 16:30 hod.

Neskorsie prichody do MS — po telefonickom oznameni je mozné dieta priviest i po 9,00
hod. (navsteva lekara, dopravna zapcha...) V tomto pripade zakonny zastupca musi respektovat’
Casovy rozvrh stravovania— dietatu moze byt’ desiata, olovrant odlozeny.




Styk s rodi¢mi — je uskuto¢novany individualne po prichode a odchode deti zo zariadenia,
taktiez formou stretnuti: - triednych, skolskych, individualnych, pisomnych.

Vzajomné konzultacie sa dohodnu vopred (telefonicky, ustne). Zamestnanci Skoly su povinni
dodrziavat mlcanlivost o detoch. Nepodavaju informacie ziadnym cudzim osobam.
Telefonne ¢isla rodi¢ov budi pouzité len v pripade rychleho kontaktu — nahle ochorenie
diet’at’a, iraz a iné)

4 PODMIENKY PRIJATIA DIETATA DO MATERSKEJ SKOLY
4.1 Prijimanie deti do materskej skoly

Na predprimarne vzdelavanie do materskej Skoly sa prijimaja deti v sulade s platnou
legislativou (Zakon ¢. 245/2008 o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) §59 ods. 1,2,3 a § 59a
0ds.1,2,3,4,5 a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov na zaklade pisomnej ziadosti zakonného
zastupcu diet'ata v mesiaci maj alebo v priebehu skolského roka, pokial’ je vol'na kapacita skoly.
Podivanie Ziadosti 0 prijatie do MS

e Riaditel’ka materskej skoly po dohode so zriadovatelom wuréi miesto a termin
podavania Ziadosti na prijatie dietat’a na predprimarne vzdeldvanie pre nasledujtci
Skolsky rok a podmienky na prijatie zverejni na budove materskej $koly a inom
verejne dostupnom mieste spravidla od 30. aprila do 31. maja prislu§ného
kalendarneho roka. Podla sic¢asného pravneho stavu sa nevyZaduje osobna ucast’
deti na zapise do materskej Skoly.

e Pisomnt Ziadost predklada zakonny zastupca dietata riaditelke Skoly spolu s

potvrdenim o zdravotnom stave diet’at’a od vSeobecného lekara pre deti a dorast,
ktorého sucastou je aj udaj o povinnom olkovani. Ziadost podana bez tohto
potvrdenia nie je kompletna a nebude akceptovana. Prijatie Ziadosti bez potvrdenia
o zdravotnom stave diet’at’a sa povaZuje za poruSovanie ustanovenia § 3 ods. 1
vyhlasky MS SR ¢.306/2008 Z. z.
Ak ide o dieta so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami, zdkonny zastupca
predlozZi aj vyjadrenie prisluSného zariadenia vychovného poradenstva a prevencie.
Formuldr Ziadosti je zverejneny na Skolskej webovej stranke www.mslstura.sk, alebo
si ju rodi¢ mdze vyzdvihnit' osobne u riaditel’ky $koly.

e Riaditel’ka spolu s miestom a terminom zverejni aj podmienky prijimania deti do MS.
Do materskej Skoly sa prijimaju deti od 3 do 6 rokov. Prednostne sa prijimaju deti,
ktoré dovrsili piaty rok veku k 31.8., pre ktoré je predprimarne vzdelavanie povinné.

Ostatné podmienky prijimania deti do materskej Skoly

V pripade zvySeného zaujmu zakonnych zastupcov o prijatie deti do materskej Skoly,
riadite’ka materskej Skoly bude postupovat’ v zmysle ostatnych podmienok na prijatie
diet'at’a schvalenych pedagogickou radou a pri prijimani uprednostni:deti s trvalym

pobytom vo Svidniku, pre ktoré je plnenie predprimarneho vzdelavania povinné,

1. deti, pre ktoré je plnenie povinného predprimarneho vzdelavania s trvalym pobytom vo
Svidniku

2. deti, ktoré pokracuju v plneni povinného predpriméarneho vzdelavania,

deti, ktoré nedovfsili 5 rok veku do 31.8., ale zakonny zéstupca dietat’a poZziada na tzv.

predcasné zaskolenie dietat’a ( pri splneni vSetkych podmienok),

deti so SVVP len vtedy, ak st v materskej §kole na to vytvorené podmienky,

deti, ktoré dovfsili 4 roky veku,

deti, ktoré¢ dovfsili 3 roky veku,

deti od 2 rokov, ktoré sa prijimaji vynimocne, ktoré maji zvladnuté hygienické navyky a

samoobsluzné ¢innosti. Tieto deti v§ak budu prijaté, len ak nebude naplnend kapacita Skoly.

w

No ok
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V ¢ase mimoriadnej situacie vyhlasenej zriadovatelom materskej $koly, MSVVaS SR, alebo
inymi §tatnymi organmi, bude poradie prijimania deti do MS podl’a ich pokynov.

Rozhodovanie o prijati, resp. neprijati diefata do materskej $koly je v kompetencii

riaditePky Skoly. Riaditel’ Skoly rozhoduje o prijati diet'at’a na predpriméarne vzdelavanie podla

osobitného predpisu. '(1 Zakon NR SR ¢&. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave). V rozhodnuti 0
prijati dietata moze urcit’ adaptaény alebo diagnosticky pobyt dietata v materskej skole, ktory
nesmie byt dlhsi ako tri mesiace.

Prijimanie deti S0 S$pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami $kolsky zakon
umoziuje, ale neuklad4d ako povinnost' riaditel’ke materskej Skoly. Riaditel’ka Skoly
pred svojim rozhodnutim musi zvazit', ¢i na prijatie takéhoto dietat’a ma, alebo nema
vytvorené vhodné podmienky (personalne, priestorové, materialne). Pred vydanim
rozhodnutia o prijati dietata do materskej Skoly riaditel’ka moéze po dokladnom
preskumani vsetkych podkladov a okolnosti 0 dietati rozhodnut' o forme vychovy a
vzdeldvania - celodennd, poldennd, niekol’ko hodin v tyzdni a pod. Z dovodu l'ahSej
adaptacie dietat’a mozno rozhodnut’ o prijati dietata na adaptacny alebo diagnosticky
pobyt, alebo rozhodnut’ o prijati dietata do MS na &as adaptaéného pobytu, v ktorom
rodi¢ privadza dieta postupne na jednu, najviac na 4 hodiny po dobu troch mesiacov.
Ak dieta nema adaptacné, alebo iné vychovno-vzdeldvacie problémy, riaditel’ka moze
vydat’ rozhodnutie o0 prijati dietata do materskej skoly (ak mu predtym vydala
rozhodnutie o prijati znizenej adaptacnej schopnosti dietata a v zdujme jeho zdravého
vyvinu moze riaditel’ka rozhodnut’ po prerokovani s rodicmi o preruseni dochadzky do
materskej Skoly alebo o ukonceni tejto dochadzky).

Rodi¢ zdravotne postihnutého dietata predlozi spolu so Ziadostou a uvedenymi
dokladmi o zdravotnom stave aj vyjadrenie pediatra o moznosti integracie dietata.
K tejto problematike predlozi aj vyjadrenie $pecialneho pedagdga, psycholdga, ktory
vo svojom posudku spracuje aj navrh na zniZenie poctu deti v triede vzhl'adom na
charakter postihnutia diet'at’a.

Pisomné rozhodnutie o prijati, resp. neprijati dietat’a do materskej Skoly k zaciatku
Skolského roka dostane rodi¢ najneskor do 15. juna prisluSného kalendarneho roka
pisomne. V pripade prijimania v priebehu $kolského roka do 30 dni odo dia podania
Ziadosti.

Ak diet'a do materskej Skoly nenastipi do 14 dni od ddtumu nastupu uvedeného na
rozhodnuti 0 jeho prijati vyda riaditel’ka Skoly rozhodnutie o ukonceni jeho

dochadzky, na jeho miesto moze prijat’ iné diet’a

okial’ diet’a jim spravanim ststavne narusa vychovno-vzdelavaci rodi¢ diet'at’a
Pokial’ diet’a svojim t h del proces a rodi¢ dietat’a po

odporudani riaditel’kou materskej skoly nenavstivil pedagogicko — psychologickt

poradiiu & nemd zaujem problémové spravanie diet’ata V spoluprici S odbornikmi rieSit.moze

mu byt ukonéend dochadzka do materskej Skoly.




Zakonny zastupca je povinny pravdivo informovat’ matersku skolu 0 zdravotnom,
psychickom stave diet’at’a, alebo akomkol'vek inom probléme, ktory by si vyzadoval
vytvorenie $pecialnych podmienok pre diet’a (asistent ucitel’a, znizeny pocet deti v triede).

Ak zakonny zastupca zaml¢i skutocnosti o zdravotnom stave dietata pri podavani ziadosti o
prijatie do materskej $koly, alebo pri jeho nastupe do MS a materska $kola neméZe vytvorit
pre dieta adekvatne podmienky (asistent ucitel’a, znizit’ pocCet deti v triede), riaditel’ mdze po
pedchadzajucom pisomnom upozorneni zdkonného zéastupcu rozhodnut 0 pred¢asnom
ukonc¢eni predprimarneho vzdelavania.

Ak sa v priebehu pobytu dietat’a v materskej Skole vyskytne adaptacny, zdravotny, vychovny
alebo iny problém pretrvavajuci dlhSie ako 2 mesiace, narGsajuci pozitivnu klimu a
bezpecnost’ ostatnych deti, bude sa postupovat’ nasledovne:

. Triedna ucitel’ka realizuje pedagogické pozorovanie dietata s podrobnymi diagnostickymi
zdznamami o diet’ati.

. Uskutoc¢nia sa konzultacie so zakonnym zastupcom diet’at’a vedice k navrhu na zmenu formy
vychovy a vzdelavania z hladiska organizacie (z celodennej formy vychovy na poldennu
formu vychovy a vzdelavania).

. Riaditel’ka ustne poziada zdkonného zastupcu dietat’a o absolvovanie vySetrenia dietata v
Skolskom zariadeni vychovného poradenstva a prevencie a 0 zavery z tohto vysetrenia.

. Riaditel’ka pisomne poziada zakonného zastupcu dietat’a 0 absolvovanie vysetrenia dietat’a v
Skolskom zariadeni vychovného poradenstva a prevencie a o zavery z tohto vysetrenia.

a) ak zakonny zastupca nesihlasi s vySetrenim dietata v prislusnom S$kolskom
zariadeni vychovného poradenstva a prevencie, riaditel’ka po predchddzajicom pisomnom
upozorneni predcasne ukonéi predprimarne vzdelavanie dietata v materskej Skola v sulade S
§ 5 0ds. 14 pism. d/ zakona 596/2003 Z. z.

b) ak zakonny zastupca suhlasi s vySetrenim diet’at’a v prislusnom Skolskom zariadeni
vychovného poradenstva a prevencie, ale neodovzda zavereénu spravu S vySetrenim
dietat’a v stanovenom termine, riaditelka méze po predchaddzajucom pisomnom upozorneni
predcasne ukoncit’ predprimarne vzdelavanie dietat’a v materskej Skola v stilade s § 5 ods. 14
pism. d/ zakona 596/2003 Z. z.

c) zakonny zastupca suhlasi s vySetrenim diet'ata a odovzda zaverefni spravu z
vySetrenia riaditel’ovi, ten prehodnoti vysledky spravy na zéklade tohto bude postupovat’ v
stlade s § 108 ods. 1 zdkona 245/2008 Z. z.

5. Riaditel’ka rozhodne o d’alSom postupe:

a) ak zavery spravy budu jednoznacne hovorit’ o tom, Ze diet'a nema ziadne vychovné,
zdravotné alebo iné problémy a je spdsobilé byt zaflenené do skupiny deti s maximalnym
poctom deti v triede v zmysle legislativy, riaditel’ to bude v plnom rozsahu akceptovat’.

b) ak zavery spravy budl naznacovat’ akékol'vek vychovné, zdravotné, alebo iné problémy
dietata a riaditel nemoéZe vytvorit’ pre dieta a ostatné deti v triede bezpecné prostredie
zabezpecenim asistenta pre dieta (nedostatok financnych prostriedkov) a ani zniZenim poctu
deti v triede, poskytne zakonnému zastupcovi moznost’ byt v MS spolu s dietatom, za vopred
dohodnutych podmienok (¢as, spdsob, forma). Ak zakonny zastupca diet’ata ponikanu
moZznost’ odmietne, riaditel’ po predchadzajiicom pisomnom upozorneni rozhodne o
pred¢asnom ukonceni predprimarneho vzdelavania dietat’a podla § 5 ods. 14 pism. d/
zakona ¢.596/2003 Z. z.

4.2 Adaptaény program v MS

e Pre pokojny prechod dietata z rodinného prostredia a plynulé zaradenie do materskej
Skoly je potrebné:
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e Prijat’ diet'a s ismevom, radostou a pInou pozornost'ou uéitel’ky.

e Vytvorit pokojnt atmosféru MS a jej zamestnancov.

e Pedagogickym majstrovstvom a individualnym pristupom ucitel’ky poskytnat radost’ a
uspokojenie vstupom a pobytom v MS a ziskat’ si doveru.

e V rozhovoroch s rodi¢émi ziskat’ informécie o individudlnych osobitostiach dietat’a, jeho
zdravotnom stave, ¢ase a priebehu spanku.

Prva ¢ast’ adaptacie — prvé dni

V adaptacnom pobyte umoznit’ rodi¢ovi podla jeho Zelania pobyt s dietatom v materskej
Skole 1- 2 hod. denne (v pripadoch ak dieta neustile place, odmieta pobyt v MS), dieta sa
oboznami prostredim zariadenia a zamestnancami.

Druha ¢ast’ adaptacie

Dieta je v MS bez doprovodu do 10.00 h alebo dopoludnia. Pri jeho prichode je potrebné
odputat’ ho od rodi¢a, odluc¢it’ na minimalny cas.

Dieta sa oboznamuje s kolektivom deti, s dennym poriadkom, kultirno - hygienickymi
navykmi, pobytom vonku. Ziskava navyky kolektivneho sprévania sa, u¢i sa sebaobsluhe v
prostredi MS. V tomto obdobi je potrebné respektovat’ diet’a, jeho potreby a tuzby a vediet’ ho
plne uspokojit’.

Pri 'ahSom adaptacnom programe sa vel'mi pozitivne osvedcuje, ak si diet'a z domu prinasa
jeho najmil$iu hracku, ktora ucitel’ka reSpektuje.

Tretia éast’ adaptacie

Dieta zostiva pocas celého diia v MS, aj pocas popoludiajsicho odpo¢inku. V tomto

pripade, rodi¢ hned’ po popoludiiajSom odpocinku prichadza pre dieta a postupne predlzuje Cas
adaptécie.
Ak diet'a nevie prijat’ Zivot v MS, je potrebné po konzultacii s rodi¢om prerusit’ jeho dochadzku
do MS na nejaky &as, pripadne odlozit’ dochadzku na d’alsi $kolsky rok. riaditelka je povinna
dodrziavat platnt legislativu a najmi postupovat v_zmysle Vyhlasky MS SR a Vyhlagky &.
306/2008 Z. z. a jej doplneni Vyhlaskou ¢. 308/2009 Z. z.

e Riaditel’ka $koly vytvori podmienky na dochadzku dietata do MS, pri¢om s rodi¢om
dohodne dlzku pobytu dietata v MS

e V case adaptatného pobytu dietata v MS pedagogicki zamestnanci materskej $koly
spolupracuju s rodi¢om. Dizku adaptaéného pobytu dohodne riaditel’ka s rodi¢om dietat’a
a s prihliadnutim na individualne osobitosti dietat’a.

e V pripade zniZenej adaptacnej schopnosti dietata a v zaujme jeho zdravého vyvinz moze
riaditel’ka po prerokovani s rodi¢om alebo na zaklade jeho pisomnej ziadosti rozhodnut’ o
preruseni dochadzky diet'ata do MS na dohodnuty ¢as alebo o ukonéeni tejto dochadzky.

Adaptacny proces nemoze byt’ dlhsi ako 3 mesiace!

4.3 Uhrada poplatkov za dochddzku do materskej §koly

Na ciastocnu uhradu neinvesticnych vydavkov materskej skoly prispieva rodi¢ alebo ina osoba,
ktora ma voci dietat'u vyzivovaciu povinnost’ V sulade s § 28 zakona NR SR ¢.245/2008 Z.z.
0 vychove a vzdelavani.

Prispevok zidkonnych zastupcov na ciastoénu thradu vydavkov za pobyt dietat’a
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v materskej Skole zriadenej mestom Svidnik urcil zriad’ovatel’ vS§eobecne zaviznym nariadenim
¢.1/2013 a zakona ¢.596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave takto:
pocas Skolského roka v mesiacoch september - jin vo vyske 8,- €, pocas

letnych prazdnin v mesiacoch jul — august 20,-€ mesacne na jedno diet’a.

Tento prispevok sa uhradza najneskor do 10. dia v kalendarnom mesiaci, ato aj v
v pripade, ak diet’a v rozhodujiici mesiac navstivi MS &o len jeden deti.

Mesacny prispevok sa uhradza na ucet IBAN SK2702000000003091703353 ato jednym
z tychto spdsobov: - cez internetbanking, cez trvaly prikaz

Pri uhrade je potrebné vidy uviest’ meno a priezvisko diet'at’a (v sprave pre prijimatela)
a taktieZ variabilny symbol (553+¢islo triedy 1. - 7.trieda — napr. VS: 5531)

ReZijny prispevok sa uhradza na ucet IBAN SK2702000000003091703353 2 — krat ro¢ne
(september-december — 4 €, januar-jin — 6 €) a to jednym z tychto sposobov:

- cez internetbanking, cez trvaly prikaz

Pri uhrade je potrebné vzdy uviest’ meno a priezvisko diet’at’a (v sprave pre prijimatel’a)
a taktiez variabilny symbol (553+¢islo triedy 1. - 7.trieda — napr. VS: 5531)

Platbu prosime uhradzat’ jednotlivo - zvlast skolné 8 € a zvlast’ réziu 4 €, 6 €, predide sa tak
zbyto¢nym nezrovnalostiam.

Januarova platba musi prebehntt’ na Géet az v mesiaci januar prislusného roku, nakol’ko MS je
rozpoctova organizacia.

Okrem tohto prispevku je rodi¢ povinny uhradit’ prispevok na nakup potravin v $J
(stravné), podl’a VZN mesta Svidnik ¢. 2/2019 vo vyske 1,19 € na den (desiata — 0,28€, obed
— 0,68€, olovrant — 0,23€), do 25. diia v mesiaci - vopred, pokial’ sa diet’a v materskej skole
stravuje.

Predskolaci, t.z. 5-6 ro¢né deti, ktoré maja rok pred plnenim povinnej $kolskej dochadzky,
stravné neplatia.

Prispevok na stravné sa uhradza na acet IBAN SK9802000000003091709253 a to jednym
z tychto sposobov: - cez internetbanking, cez trvaly prikaz

Pri uhrade je potrebné vzdy uviest’ meno a priezvisko diet’at’a (v sprave pre prijimatel’a)
a taktiez variabilny symbol (553+¢islo triedy 1. - 7.trieda — napr. VS: 5531)

Prispevok v materskej §kole sa neuhradza za diet’a:
V zmysle § 28 od. Zakona NR SR ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani sa prispevok
neuhradza, ak su splnené tieto podmienky:

e ktoré ma jeden rok pred plnenim povinnej skolskej dochadzky,

e ak zdkonny zastupca diet'at’a predlozi riaditel'ovi materskej Skoly doklad o tom, zZe je
poberatelom davky v hmotnej nudzi a prispevkov k davke v hmotnej nadzi( zadkon ¢.
599/2003 Z. z. o pomoci v hmotnej niidzi a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov).

e ktoré je umiestnené v zariadeni na zéklade rozhodnutia stdu.

Prispevok v materskej Skole na zaklade rozhodnutia zriad’ovatel’a sa neuhradza za dieta,

e ktoré ma prerusenti dochadzku do materskej Skoly na viac ako 30 po sebe nasledujtcich
kalendarnych dni z dévodu choroby alebo rodinnych dovodov preukazatelnym
spdsobom,

e ktoré nedochadzalo do materskej Skoly v ¢ase Skolskych prazdnin alebo bola prerusena
prevadzka materskej Skoly zapri¢inena zriad’'ovatel'om alebo inymi zavaznymi dévodmi;
Vv tychto pripadoch uhradza zakonny zastupca pomernu Cast’ ur€eného prispevku.
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Ak zakonny zastupca uhradi prispevok a nastani podmienky podl’a uvedenych bodov na
odpustenie poplatku, presunie sa poplatok na nasledujici mesiac na zaklade pisomnej
Ziadosti zakonného zastupcu diet’at’a, alebo MS prispevok vrati roditovi na uéet.

V pripade, Ze rodi¢ neuhradi uvedeny prispevok v stanovenom termine (do 10. dia v
mesiaci) riadite’ka MS méZe po predchadzajiicom upozorneni rodi¢a rozhodnit’

0 ukonéeni dochadzky dietata do MS .

Pedagogicki zamestnanci nie su povinni telefonicky informovat’ rodi¢a o plateni Skoleného.
Rodi¢ je povinny zistit’ si uvedent skuto¢nost’ a prispevok uhradit’ v ur¢enom termine, aj ked’ je
jeho dieta v MS v tom ¢ase nepritomné.

Prispevok do rodi¢ovského fondu sa uhradza do konca novembra ulitePkam v triede.
Vysku prispevku si uréuja rodicia na plenarnej schodzi Rodi¢ovského zdruzenia.

4.4 Dochadzka deti do materskej skoly

o Zakonny zistupca privadza dieta do MS od 6:30 najneskér do 8.15 hod. a prevezme
ho spravidla po 15.00 hod. Po 9.00 hod. bude budova Skoly uzatvorend. Rodicia su
povinni toto rozhodnutie reSpektovat’.

e V pripade dochadzky dietat’a v priebehu dita dohodne rodic¢ ¢as jeho prichodu a sposob
stravovania tak, aby nenarusil priebeh ¢innosti ostatnych deti.

e Prevzatie dietata mozZe pedagogicky zamestnanec odmietnut’ ak zisti, Ze jeho
zdravotny stav nie je vhodny na prijatie do materskej $koly.

e Zakonni zastupcovia st zodpovedni za to, Ze odovzdaju dieta do MS zdravé.

e Do MS neprijimame deti: so zvy$enou teplotou, uZivajice antibiotika, s virusovymi
ochoreniami, s hnackami, so zvracanim, silnym kasPom a nachladenim. Zakonni
zastupcovia su povinni oznadmit’ vyskyt infekéného ochorenia v mieste bydliska dietat’a,
aby sa v priestoroch $koly mohli v€as urobit’ potrebné opatrenia. Zakonny zastupca
predklada potvrdenie od lekara o potvrdenej alergii diet’at’a.

e Ak diefa nastipi do MS po chorobe a vznikne podozrenie, Ze dieta nie je dolie¢ené,
ucitel’ky poziadaji od rodi¢ov lekarske potvrdenie, Ze dieta je zdravé a moze
navstevovat’ kolektiv.

e Potvrdenie 0 bezinfek¢nosti (nachadza sa v Satni kazdej triedy) rodi¢ vyplni vidy,
ak je dieta nepritomné v materskej Skola viac ako 5 dni. Potvrdenie nesmie byt’
starSie ako jeden den.

e UcitePky maju zakaz podavat’ detom lieky navrhnuté rodi¢om!

e Nepritomnost’ dietat’a a jeho odhlasenie zo stravy zakonny zastupca oznami denl vopred,
najneskor do 08.15 hod. v den nepritomnosti dietata. Ak sa tak nestane, bude rodi¢
uhradzat’ plnu stravnu jednotku, ktora diet'a obvykle odobera.

e Ak je nepritomnost’ dlhsia ako 30 po sebe nasledujucich dni, ozndmi zadkonny zéstupca
riaditelke MS dévod nepritomnosti pisomne, pri¢om pri opitovnom nastupe deitata
predlozi potvrdenie o bezinfekénosti.

e Ak zakonny zastupca do 14 pracovnych dni neoznami riaditel’ke MS dévod
nepritomnosti dietat’a, alebo zavaznym sposobom opakovane porusi Skolsky poriadok
riaditel’ka Skoly po predchédzajucom upozorneni zakonného zastupcu dietata moze
rozhodnut’ o ukonceni dochadzky diet’at’a do materskej Skoly
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e Z hygienickych dévodov nie je pripustné, aby deti prinagali do MS akékolvek jedlo
a napoje. Stravu a pitny rezim zabezpeuji vyhradne zamestnanci SJ
(Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady ¢.852/2004 o hygiene potravin, a § 8 ods. 3
pism. b/ vyhlasky MZ SR ¢.527/2007 Z. z. o podrobnostiach a poziadavkach na
zariadenia pre deti a mladez). Vynimku maju iba deti zo Specialnym diétnym
stravovanim /bezlepkova diéta, cukrovka ... po dohode s vediicou SJ.

e V zmysle zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani ma Skola pravo ziskavat' a
spracavat’ osobné tdaje 0 detoch v rozsahu meno a priezvisko, datum a miesto
narodenia, rodné ¢islo, Statna prislusnost, narodnost, fyzické a duSevné zdravie,
mentalna Groven vratane vysledkov pedagogicko-psychologickej diagnostiky a
Specialnopedagogickej diagnostiky.

5 VNUTORNA ORGANIZACIA MATERSKEJ SKOLY

5.1 Organizdcia tried a vekové zloZenie deti

Materska kola Ul. L. Stara 318/23 vo Svidniku sa ¢leni na 7 tried. Do tried sa
zarad’'uju deti rovnakého veku alebo rozdielneho veku s najvyssim poctom podla § 28 ods. 10
zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zékon). Ak sa do triedy prijme
dieta mladsie ako tri roky, znizi sa najvyssi pocet deti v triede o jedno dieta podl'a § 28 ods.
11 citovaného zakona. Vmitornd organizacia materskej Skoly a rozdelenie deti do
jednotlivych tried je v plnej kompetencii riaditeP’ky Skoly.

Triedy:1. trieda 3 -4 ro¢né deti - Slimaciky
2. trieda 4 —5 ro¢né deti - Lienky
3. trieda 4 —5 ro¢né deti - Zajaciky
4. trieda 5—6 roc¢né deti - Sovicky
5. trieda 5— 6 roc¢né deti - Motyle
6. trieda 2 —3 rocné deti - Rybky
7. trieda 3 —4 roéné deti - Zabky

Prevadzka tried, schadzanie a rozchadzanie deti:
Prevadzka triedy je v ¢ase od 6.30 hod - 16.30 hod.

5.2 Preberanie deti a vyberanie deti

Pri prichode dietata do MS je zakonny zastupca povinny odovzdat’ diet’a
sluzbukonajucej ucitel’ke osobne, nenechat’ diet’a v Satni bez dozoru alebo posielat’ dieta do
MS samotné.Dieta od zdkonného zastupcu prebera uéitelka, ktora zaii zodpoveda od jeho
prevzatia az po odovzdanie rodi¢ovi (inej splnomocnenej osobe) alebo kolegyni, ktora ju v
praci strieda.
Na prevzatie svojho dietata z MS mozZe zdkonny zastupca pisomne splnomocnit’ aj svoje
maloleté diet’a, nie mladSie ako desat’ rokov alebo inii pedagogickym zamestnancom znamu
osobu, ktora po prevzati za dieta zodpoveda. Tuto zmenu je potrebné nahlasit’ rano
sluzbukonajucej ucitel’ke. Vsetky osoby, ktoré zakonny zastupca splnomocni pri preberani
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dietat’a z materskej Skoly musia byt uvedené v splnomocneni, ktoré plati vzdy v prisluSnom
Skolskom roku. Rodi¢ je povinny upozornit’ pedagdga ak si nemdze vyzdvihnut' dieta po
ukonceni prevadzky v ¢ase do 16.30 hod, rano alebo den vopred.

V pripade, Ze si rodi¢ nevyzdvihne dieta z MS, ugitel’ka vykona tieto kroky:

1. telefonicky kontaktuje rodica, postupne vSetky osoby, ktoré maju poverenie na prevzatie
dietata (odporuca sa vyziadat’ od zdkonnych zastupcov kontakty na viac osob, ktoré by mohli
V pripade tejto situdcie prevziat’ diet’a)

2. ak ani ziadna z poverenych osob neprevezme dieta, bude materska Skola kontaktovat
prislusné okresné riaditel'stvo policajného zboru, ktoré okrem vykonu svojich opravneni
disponuje aj kontaktom na prislusny organ socialno-pravnej ochrany deti a socialnej kurately,
ktory je dosiahnutel'ny aj mimo sluzobného ¢asu zamestnancov.

3. ak si rodi¢ nevyzdvihne dieta z MS 2 x do doby prevadzky $koly, bude zikonny zastupca
pisomne informovany 0 poruseni Skolského poriadku

3. po opakovanom porusovani Skolského poriadku (oneskoreny prichod rodica pre dieta)
bude diet’a vylu¢ené z MS.

Rozvedeny rodié, ktorému je dieta sudom pridelené do vychovy, je povinny upozornit’ pri

odovzdavani diet'at’a u¢itel’ku o tom, ze diet'a z materskej $koly vyberie jeho druhy rodic.

V pripade, ze rodi¢ia maju suidnym rozhodnutim, prip. predbeznym opatrenim obmedzené
preberanie deti, je potrebné o tom pisomne ziadat riaditel’ku a dolozit’ fotokopiu tradného
rozhodnutia.

V pripade, ak ma materskd Skola podozrenie, Ze zakonny zastupca opakovane prebera dieta
pod vplyvom alkoholu alebo inych omamnych latok, alebo ak sa u dietata prejavia zmeny
nasvedcujuce zanedbavaniu riadnej starostlivosti, bude materska Skola po predchadzajiicom
pisomnom upozorneni zakonného zastupcu, V ramci vSeobecnej 0znamovace] povinnosti
vyplyvajucej z § 7 ods. 1 zakona €. 305/2005 Z. z. o sociadlnopravnej ochrany deti a socidlnej
kuratele informovat o tejto skutodnosti prislusny Urad préace, socialnnych veci a rodiny,
oddelenie socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kKurately.

Pred vstupom do triedy je pedagogicky zamestnanec povinny na zaklade §24 ods. 9 zakona
¢.355/2007 Z. z. 0 ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia previest RANNY FILTER,
v ramci ktorého prevzatie dietata od zdkonného zastupcu mozZe pedagogicky zamestnanec
odmietnut’, ak zisti, Ze jeho zdravotny stav nie je vhodny na prijatie diet'ata do MS.

Za bezpecnost’ a ochranu zdravia dietata zodpovedajii pedagogicki zamestnanci MS od
prevzatia az po jeho odovzdanie zakonnému zastupcovi alebo nim splnomocnenej osobe.
Rodigia po vybrati dietata opustia aredl MS a nezdrziavaju sa na $kolskom dvore z
bezpecnostnych dovodov.

Preberanie deti medzi uditel’mi, lektorkami v Case schddzania a rozchadzania zdujmovych
krizkov je mozné len pisomne na zaklade aktualneho zoznamu deti s podpisom
preberajuceho a odovzdavajuceho ucitel’a.

5.3 Organizacia prevadzky podla aktivit denného reZimu
Vychovno-vzdelavacia Cinnost’ v materskej Skole pozostava z ustalenych organizacnych
foriem. V tychto forméch sa vzh'adom na optimélny biorytmus a zdravua zivotospravu diet’at’a

predskolského veku uspokojuju rozmanité potreby a zdujmy. Denny poriadok je rozdeleny
podla vekovych kategorii, je vyveseny v kazdej Satni na nastenke.
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DENNY PORIADOK

Cas Cinnosti
- prichod deti do MS
od 6.30 hod. - hry a ¢innosti podla vyberu deti,

- vzdelavacie aktivity,
- zdravotné cviCenie,

Pevne stanoveny ¢as
Desiata - ¢innosti zabezpec€ujlce Zivotospravu
0d 9.00h.-do9.30h. | (osobn4 hygiena, stolovanie, stravovanie),

- vzdelévacie aktivity

od 9.30 hod. - pobyt vonku

Pevne stanoveny ¢as
Obed
0d 11.50 h. - do 12.30 h.

- ¢innosti zabezpecujuce Zivotospravu
(osobna hygiena, stolovanie, stravovanie)

od 12.30 hod. - odpocinok
- zdravotné cvi¢enia
Pevne stanoveny ¢as - ¢innosti zabezpecujuce Zivotospravu
Olovrant (osobna hygiena, stolovanie, stravovanie)

od 14.50 h. - do 15.15 h.

- hry a ¢innosti podla vyberu deti
- vzdelavacie aktivity,

od 15.15 hod - pobyt vonku

- odchod deti domov

od 16.30 hod -uzamykanie budovy MS

Vychova a vzdelavanie sa v materskej skole uskuto¢niuje prostrednictvom nasledovnych
foriem dennych ¢innosti:

Hry a cinnosti podl’a vyberu deti st spontanne alebo ucitelkou navodzované hry. Ich
stcastou je dopoludnia aj ranny filter pripadne aj ranny kruh. Hry a ¢innosti podl'a vyberu
deti st zarad’ované ako samostatna organizacna jednotka pocas prichadzania deti do materske;
Skoly a odchadzania popoludni. Stibezne S nimi sa mézu uskuto¢novat' aj vzdelavacie
aktivity. Pri navodzovani obsahu hier a cinnosti podl'a vyberu deti sa kladie doraz na
uplatiiovanie ich individualnych zaujmov a potrieb.

Zdravotné cvicenie sa realizuje kazdy den v urCitom case zasadne pred jedlom (spravidla
pred desiatou) s podmienkou dodrziavania hygienickych zasad (vo vyvetranej miestnosti,
pripadne vonku). Patri k vopred planovanym cinnostiam. Moéze sa zaradit' aj viackrat v
priebehu dina a moéze sa realizovat’ tak v interiéri (heriia, telocvi¢na), ako aj v exteriéri
materskej skoly (Skolsky dvor, terasa, ihrisko a. 1.).
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Vzdelavacie aktivity su aktivitami vztahujacimi sa na sprostredkovanie planovanych
vzdelavacich obsahov jednotlivych vzdelavacich oblasti. V ramci vzdelavacich aktivit sa
vytvara nosny priestor na postupné dosahovanie vykonovych Standardov. Vzdelavacie
aktivity sa zarad’uji ako samostatné organiza¢nd jednotka alebo mézu byt sucastou vsetkych
ostatnych dennych ¢innosti. St realizované ako individualne, skupinové alebo frontalne
aktivity deti. Casové trvanie vzdeldvacej aktivity musi re§pektovat’ schopnosti a potreby deti,
ich vyvinové osobitosti a zakonitosti psychohygieny.

Pobyt vonku plni okrem pedagogickej a rekrea¢nej aj vyznamna zdravotnu funkciu.
Sucastou pobytu vonku sl najma spontanne pohybové aktivity, vol'né hry podl'a vyberu deti a
vychadzka mimo arealu materskej skoly. V ramci pobytu vonku moézu byt zaradené aj
vzdelavacie aktivity a zdravotné cvicenie tak, aby bol ponechany dostatok ¢asu na spontanne
hry a pohybové aktivity deti. Realizuje sa kazdodenne, skratit’, ¢i Uplne vynechat’ sa moze len
z dovodu mimoriadne nepriaznivych meteorologickych podmienok. Ak sa pobyt vonku skrati
alebo nerealizuje, je potrebné zabezpecit' podmienky na pohybovu aktivitu deti v triede alebo
telocvicni (ak ju materska skola ma).

Cinnosti _zabezpetujiice Zivotospravu - _stravovanie deti sa zabezpeluje Vv pevne
stanovenom case, priCom sa odporuc¢a dodrzat trojhodinovy interval medzi podavanymi
jedlami (desiata, obed, olovrant). Cas podavania jedla sa stanovuje podl'a podmienok
prevadzky materskej Skoly. Odpocinok sa zarad’uje po obede, pricom jeho trvanie zavisi od
potrieb deti. Lezadla musia byt zdravotne nezavadné. Minimalne trvanie odpocinku je 30
minut. Odpocinok v jednotriednej materskej Skole, ako aj vo vekovo heterogénnych triedach,
sa diferencuje podl'a potrieb deti. Nesmie sa nartsat’ realizaciou krazkovej ¢innosti.

5.4 Organizacia Vv Satni

Do 3atne maju pristup rodicia, ktori po vstupe do budovy MS si dokladne ogistia obuv a
zatvaraju za sebou vchodové dvere. Kazdé dieta ma svoju skrinku oznafenu znackou a
menovkou. Skrinka ma obsahovat’ ndhradné oblecenie, prezuvky. Pri prezliekani a odkladani
osobnych veci do skrinky vedt rodi¢ia v spolupraci s ucitel'mi deti k samostatnosti
a poriadkumilovnosti.

Na konci Skolského roka rodic¢ia vyprazdnia skrinky deti. Za poriadok v skrinkach a esteticka
upravu Satne zodpovedaji ucitel’ky, za hygienu a uzamknutie vchodu uréeny prevadzkovy
Zamestnanec.

Do skriniek rodi¢ia neodkladaju detom Ziadne potraviny (sladkosti, nahryznuté ovocie,
zuvacky, lieky, vitamimy, spreje, cennosti a iné nebezpecné predmety, ktoré z hladisla
bezpecnosti do §kolky nepatria).

Za stratu a znehodnotenie cennosti a hraciek, ktoré dieta do MS prinesie neprebera
materska Skola zodpovednost’.

Na skrinky (z vnutornej a vonkajsej strany) sa nelepia ziadne nalepky.

V Satni na nastenkdch s okrem prac deti aj aktuadlne oznamy a pokyny pre rodicov, za ktoré
zodpoveda triedna ucitel’ka.

5.5 Organizdacia V umyvarni

Trieda mé& samostatni umyvaren. Kazdé dieta ma vlastny hreben, uterak, pohar a zubnu
kefku oznacent svojou znackou.

Za pravidelni vymenu uterakov (raz tyzdenne) zodpoveda zakonny zastupca.
Prevadzkovy zamestnanec zodpoveda za Ccistenie hrebenov, suchu podlahu a hygienu
umyvarne.
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Deti sa v umyvarni zdrziavaji len za pritomnosti ucitelky, kde sa ucia zakladnym
hygienickym navykom a sebaobsluhe. Za celkovi organizaciu pobytu deti v umyvarni,
uzatvorenie vody, splachnutie WC a dodrziavanie prislusnych hygienickych, zdravotnych a
bezpecnostnych predpisov zodpoveda ucitel’ka .

5.6 Organizacia poddavania stravy

V materskej Skole sa podava desiata, obed a olovrant
Desiata: 9.00 hod. - 9.30 hod.
Obed:  11.30 hod. - 12.30 hod.
Olovrant : 14.50 hod. - 15.15 hod.

Za kvalitu a predpisané mnozstvo stravy, hygienu a kultiru stolovania zodpoveda veduca
Skolskej jedalne. Dalej zabezpecuje zistovanie poctu stravnikov a pitny rezim.

Jedlo sa detom podéva v triede, ktord slizi aj za jedalen . Za organizaciu a vychovny proces
pri jedle zodpoveda ucitel'ka. Ucitel'ky vedu deti k osvojeniu si zakladnych navykov
kultarneho stolovania, v maximdlnej miere pri tom uplatiujii individualny pristup k detom.
Pocas jedla ucitel’ka deti nenésilne usmeriuje, podl'a zelania rodicov aj prikrmuje. Nenuti ich
jest. V MS sa podava desiata, obed a olovrant. Stravovanie je zabezpedené v kazdej triede
samostatne.

Mladsie deti pouzivaja pri jedle lyZicu aj vidlicku, starSie deti pouzivaji kompletny pribor.

3 - 4 ro¢né deti jedia lyZicou aj vidlickou

4 - 5 ro¢né deti jedia lyzicou aj vidlickou, od polroka mdzu pouzivat'aj kompletny pribor

5 - 6 ro¢né deti pouzivaju kompletny pribor

Detom je v priebehu celého diia umozneny volny prijem tekutin — ovocny a bylinkovy ¢aj,
voda. Népoje st umiestnené na viditel'nom mieste, v uzatvorenych nadobéch (zasobnik na
vodu). Hygienu pitného rezimu zabezpecuju kucharky aj ucitel’ky.

Vediica zariadenia $kolského stravovania spolupracuje s riaditel’om $koly.

Pri vychove k spolo¢enskému spravaniu, k zdsadam zdravej vyzivy, k hygiene a stolovaniu a
pri odstranovani negativnych stravovacich navykov deti a pri zabezpecovani pitného reZimu.
Informuje a prerokuva zasadné koncepcéné otazky a tlohy v oblasti skolského stravovania,
uplatiiuje zaujmy rodicov, deti, pracovnikov Skoly k ¢innosti zariadenia Skolského stravovania
Ak ma zakonny zastupca $pecialne poziadavky na stravovanie dietata (alergik , celiatik ,
diabetik a pod.) pisomnou formou oboznami riaditel’ku MS o uvedenej skutocnosti a prilozi
I pisomné potvrdenie od v§eobecného lekara pre deti a dorast.

Rodicia, iné poverené 0s0by sa maji v ¢ase stravovania dietat’a zdrziavat’ v Satni
prislusnej triedy.

5.7 Organizdcia v spalni

Pocas popoludnajsSieho oddychu v spalni dba ucitel' na primerané obleCenie deti (pyZzamo).
Zabezpeci pravidelné vetranie spalne, ktoré neohrozi zdravie deti. Od odpocivajicich deti
neodchadza, individualne pristupuje k detom, ktoré nepocituja potrebu spanku (5-6 rocné
deti). Starostlivost’ o Cisté pyZamo a poste'né pradlo deti maju rodicia, ktori ho peri
podl’a potreby. PosteI'na bielizen je majetkom Skoly a vymiena sa 1 x mesa¢ne. Odpocinok
deti v triedach sa realizuje v zavislosti od potrieb deti s minimalnym trvanim 30 min. — deti
oddychuju na lezadle, pocuvaju muzikoterapiu, rozpravky citané ucitel’kou, venuju sa
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edukacnym ajtivitam, navStevuju zaujmové krazky. Pocas odpocCinku deti si ucitel’ka
doplnuje triedne pisomnosti, pripravuje si pomdcky, prip. Studuje odbornu literattru.

5.8 Pobyt deti vonku

V zaujme zdravého psychosomatického rozvoja dietata sa organizacna forma denného
poriadku - pobyt vonku realizuje kazdy den. Vynimkou st nepriaznivé klimatické podmienky.
V jarnych, letnych a slne¢nych jesennych mesiacoch sa pobyt vonku upravuje vzhl'adom na
intenzitu slne¢ného Ziarenia azaraduje sa 2-krat pocas dna, v dopoludiajSich
a odpoludnajsich hodinach.

Pobyt vonku sa ralizuje premyslene a planovite tak, aby bol pre deti zaujimavy a pritazlivy.
Stucastou pobytu vonku st pohybové, relaxacné, Sportové, poznavacie aktivity deti,
vychadzky a edukac¢né aktivity, loptové hry, hudobno-pohybové hry, kreslenie na asfalt a iné
¢innosti.

Pocas pobytu deti vonku je ulitel povinny zabezpecit' detom plnohodnotni organizovanu
¢innost’,venuje detom zvySenu pozornost, dodrziava poziadavky bezpecnosti a ochrany ich
zdravia v zmysle prislusnych vSeobecne zavdznych pravnych predpisov a pokynov riaditel’ky
materskej skoly.

V pripade zdujmu a potrieb deti moze ucitel'ka realizovat’ edukacné aktivity pocas pobytu deti
vonku, dizku pobytu deti vonku v§ak adekvatne prediZi o potrebny &as.

Podrla zakona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia, ma byt pobyt
deti vonku najmenej dve hodiny dopoludnia a dve hodiny popoludni v zavislosti od dizky
pobytu deti v predskolskom zariadeni, a to v kazdom ro¢nom obdobi.

Podmienky, za ktorych sa pobyt vonku nerealizuje:

Pobyt vonku moéze byt skrateny alebo vynechany pri mimoriadne nepriaznivych
meteorologickych podmienkach, ktorymi su vichrica, husta hmla, Smykl’avy terén alebo
vel’ké mnoZstvo neodhrnutého topiaceho sa snehu, prudky dazd’, silny mraz alebo pri
nadmernom znecisteni ovzdusia.

Pri pobyte vonku nemoze mat’ pedagogicky zamestnanec viac ako 20 deti od 4 - 5 rokov
alebo 22 deti starSich ako 5 rokov. Pri vy$Som pocte deti alebo pri Cinnostiach, ktoré si
vyZzaduju zvySeny dozor (napr. Sportové, kulturno-spolocenské aktivity), riaditel’ka zabezpeci
d’alsieho zamestnanca materskej Skoly alebo int plnoleti osobu, ktora dba na bezpecnost’ deti.

5.9 Organizacia kruZkovej ¢innosti

Krazkova &innost’ sa realizuje v zmysle vyhlasky MS SR & 306/2008 o materskej $kole § 4
odst. 9. v zneni neskorSich predpisov, na zaklade zaujmu rodi¢ov a ich informovaného
sthlasu, podla c¢asovych a priestorovych podmienok materskej Skoly. Na zaklade
splnomocnenia zdkonného zastupcu za bezpecnost’ deti pocas kruzkovej ¢innosti zodpoveda
lektorka, ugitelka, ktora krizok vedie. KrGizkova ¢innost’ v MS sa prevadza v odpoludiiajsich
hodinach. Preberanie deti medzi uditePmi, lektorkami v ¢ase schadzania a rozchadzania
zaujmovych krazkov je mozné len pisomne na zaklade aktuadlneho zoznamu deti s podpisom
preberajtiiceho a odovzdavajiaceho ucitel'a (vytvarny a krazok anglického jazyka).

6. PRAVA A POVINNOSTI DETI A ICH ZAKONNYCH ZASTUPCOV
6.1 Prava diet’at’a:

e narovnopravny pristup ku vzdelavaniu,
e nabezplatné vzdelanie pre patrocné deti pred zaciatkom plnenia povinnej skolskej
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dochadzky v materskych skolach,

na vzdelanie v Staitnom jazyku a materinskom jazyku v rozsahu ustanovenom
zakonom,

na individualny pristup reSpektujuci jeho schopnosti a moznosti, nadanie a zdravotny
stav v rozsahu ustanovenom zakonom,

na uctu K jeho vierovyznaniu, svetonazoru, narodnostnej a etnickej prislusnosti,

na poskytovanie poradenstva a sluzieb spojenych s vychovou a vzdelavanim,

na vychovu a vzdelavanie v bezpe¢nom a hygienicky vyhovujicom prostredi,

na organizaciu vychovy a vzdelavania primeranu jeho veku, schopnostiam, zaujmom,
zdravotnému stavu a v sulade so zasadami psychohygieny,

na uctu Kk svojej osobe a na zabezpecenie ochrany proti fyzickému, psychickému a
sexualnemu nasiliu,

na informacie tykajtice sa jeho osoby a jeho vychovno — vzdelavacich vysledkov.

na slobodnt vol'bu zaujmovych aktivit a krizkov v sulade S0 svojimi moznostami

na vychovu, vzdeldvanie a stravovanie pre deti cudzincov s povolenym pobytom na
uzemi SR a pre deti ziadatel'ov o udelenie azylu a Slovakom zijicim v zahrani¢i za
tych istych podmienok ako ob¢anom SR.

6.2 Povinnosti diet’at’a

neobmedzovat’ svojim konanim préva ostatnych deti zii¢astiiujticich sa vychovy a
vzdelavania,

dodrziavat’ skolsky poriadok skoly a d’alsie vnutorné predpisy skoly ,

chranit’ pred poskodenim majetok skoly a majetok, ktory skola vyuziva na vychovu a
vzdelavanie,

konat’ tak, aby neohrozoval svoje zdravie a bezpecnost’, ako aj zdravie a bezpecnost’
d’alSich deti zcastiiujucich sa na vychove a vzdelavani,

ctit’ si 'udskt dostojnost’ svojich kamaratov a zamestnancov materskej skoly,
respektovat’ pokyny zamestnancov materskej skoly, ktoré st v sulade so v§eobecne
zavaznymi pravnymi predpismi, vntutornymi predpismi skoly a dobrymi mravmi,

6.3 Diet’a s0 Specidlnymi vychovno-vzdeldavacimi potrebami

ma pravo na vychovu a vzdeldvanie s vyuzitim Specifickych foriem a metdd ktoré
zodpovedaju jeho potrebdm, a na vytvorenie nevyhnutnych podmienok, ktoré thto
vychovu a vzdeldvanie umoziuju,

ma pravo na pouzivanie Specidlnych didaktickych a kompenza¢nych pomocok a pri
vychove a vzdelavani.

6.4 Prdva zakonného zdstupcu

vybrat’ pre svoje dieta materska Skolu, ktora poskytuje vychovu a vzdeldvanie podla
tohto zakona, zodpovedajicu schopnostiam, zdravotnému stavu, zdujmom a zal'ubam
diet’at’a, jeho vierovyznaniu, svetondzoru, nadrodnosti a etnickej prisluSnosti; pravo na
slobodnu voI'bu materskej Skoly mozno uplatiiovat’ v stilade s moZznost'ami vychovno-
vzdelavacej stustavy

ziadat’, aby sa v ramci vychovy a vzdeldvania v materskej Skole poskytovali detom
informacie a vedomosti vecne a mnohostranne v sulade so si¢asnym poznanim sveta a
v sulade s principmi a ciel'mi vychovy a vzdelavania podl'a platnej legislativy,
oboznamit’ sa so Skolskym vzdeldvacim programom skoly a skolskym poriadkom,
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e Dbyt informovany 0 vychovno-vzdelavacich vysledkoch svojho diet’at’a,

e na poskytnutie poradenskych sluzieb vo vychove a vzdelavani svojho diet’at’a,

e zuCastiiovat’ sa vychovy a vzdelavania po predchddzajucom suhlase riaditel’ky Skoly
na edukacnych aktivitach urcenych planom prace Skoly

e vyjadrovat  sa k vychovno-vzdelavaciemu programu materskej skoly

6.5 Povinnosti zdkonného zdstupcu

e vytvorit’ pre diet'a podmienky na pripravu na vychovu a vzdelavanie v Skole

e dodrziavat’ podmienky vychovno-vzdelavacieho procesu svojho dietat’a urcené
Skolskym poriadkom,

e dbat na socialne a kultirne zazemie diet’at’a a reSpektovat’ jeho Specidlne vychovno-
vzdelavacie potreby,

e informovat’ §kolu 0 zmene zdravotnej spdsobilosti jeho diet'at’a, jeho zdravotnych
problémoch alebo inych zdvaznych skuto¢nostiach, ktoré by mohli mat’ vplyv na
priebeh vychovy a vzdelavania.

e prihlasit’ diet'a na plnenie povinnej skolskej dochadzky,

e predlozit’ Skole lekarske potvrdenie, ak nepritomnost’ dietata z ddvodu ochorenia trva
dlhsie ako 10 po sebe nasledujucich dni.

6.6. Spracuvanie osobnych udajov 0 identifikdcii diet’at’a a zakonnych zdstupcov diet’at’a
Ulel spraciivania v zmysle zdkona ¢.245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani

Informaény systém materskej skoly spractiva osobné udaje 0 identifikacii diet’at’a, ktoré
navstevuje matersku $kolu a zakonnych zastupcov dietat’a a s tym stvisiace tkony (agenda).

ZOZNAM SPRACUVANYCH OSOBNYCH UDAJOV

(presné oznacenie spraciivanych osobnych udajov)

Skoly a $kolské zariadenia maju pravo ziskavat a spractivat’ osobné tidaje:
a) o det’och v rozsahu:

. meno a priezvisko,

. datum a miesto narodenia,

. bydlisko

. rodné ¢islo,

. Statna prisluSnost,

. narodnost’,

. fyzického zdravia a dusevného zdravia,

. mentalnej urovne vratane vysledkov pedagogicko-psychologickej a $pecialnopedagogicke;

CONO OIS~ WN -

b) okruh dotknutych osob: )
- diet’a, ktore navstevuje materskd Skolu UL L.Stara 318/23 vo Svidniku
- zastupca diet’at’a, ktoré navstevuje matersku skolu UL.L.Stra 318/23 vo Svidniku

Pouzitie telefénneho kontaktu za u¢elom komunikacie :

- v pripade ochorenia diet’at’a,

- ak diet’a ostane v materskej Skole po skonceni prevadzky,

- v pripade strnej potreby kontaktovat rodica pri zdvaznych situaciach tykajucich sa diet’at’a.
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Podl’a §29 ods. 7 zakona ¢. 596/2003 o Statnej sprave a Skolskej samosprave v platnom
zneni, zmeny v osobnych udajoch deti a v osobnych udajoch identifikujucich zakonnych
zastupcov deti (zmena stavu, adresy, zamestnania, telefonne ¢isla, zdr. poistoviiu atd’.)
oznami zakonny zastupca riaditel’ke alebo triednym ucitePkam.

Skola ma4 tiez pravo ziskat' a spracuvat’ udaje o identifikacii zakonnych zastupcov dietata.
Osoby, ktoré pri plneni svojich pracovnych povinnosti prichadzaji do styku s osobnymi
udajmi, maji povinnost’ mlcanlivosti a to aj po skoneni pracovno-pravneho vzt'ahu. Ak
nastane zmena udajov, zdkonny zéastupca dietat’a je povinny ju oznamit’ riaditel’ke Skoly alebo
triednej ucitel’ke.

Rodi¢ia st povinni nahlasit MS vsetky zmeny, suvisiace s pozadovanymi informéaciami, o
pripadnych zdravotnych problémoch dietata alebo inych zavaznych skutocnostiach, ktoré by
mohli mat’ vplyv na vychovu a vzdeldvanie. Ak tak neurobia, riaditel'ka Skoly po nastupe
dietata do MS, po zisteni okolnosti ovplyviiujicich vychovu a vzdelavanie pristipi k tomu,
ze rozhodne o adapta¢nom, diagnostickom pobyte dietat’a, pocas ktorého si overi, ¢i dojde k
zmene formy vychovy a vzdelavania (§ 108 skolského zakona), prip. ¢i pristapi po
predchadzajicom upozorneni rodi¢a k vydaniu rozhodnutia o preruseni alebo pred¢asnom
ukonéeni dochadzky dietata do MS z toho dévodu, ze MS nie je schopna vzhl'adom na svoje
podmienky poskytnut’ vychovu a vzdelavanie primeraného druhu a stupna zdravotného
znevyhodnenia dietat’a (Skolsky zakon § 28 ods.12 a 13 a ustanovenia § 3 ods.1 a 4 vyhlasky
o MS).

7.PODMIENKY NA ZAISTENIE BEZPEéNO§TI A OCHRANY ZDRAVIA DETI
A ZIAKOV A ICH OCHRANY PRED SOCIALNOPATOLOGICKYMI JAVMI,
DISKRIMINACIOU ALEBO NASILIM

e Za vytvorenie, bezpe¢nych a hygienickych podmienok na predprimarne vzdeldvanie
zodpoveda riaditel’ka Skoly v zmysle vyhlasky ¢. 306/2008 o materskych Skolach podla
§8 0ds.1.
e Za bezpecnost’ a ochranu zdravia dieata zodpovedajui pedagogicki zamestnanci Skoly od
prevzatia az po jeho odovzdanie zékonnému zastupcovi alebo nim splnomocnenej osobe.
e V pripade zamllania zdravotnych problémov dietata (napr. epilepsia, silna
alergia), pedagogicki zamestnanci pri vyskyte zdravotného problému nenesu
zodpovednost’ za bezpe¢nost’ dietat’a.
V starostlivosti o zdravie, hygienu a bezpe¢nost' deti sa zamestnanci Skoly riadia vSeobecne
zaviznymi pravnymi predpismi, najma § 7 vyhlasky MS SR &. 306/2008 Z. z. 0 materskej
$kole a zmenami vo vyhlaske MS SR &. 308/2009 Z. z., §132 zakona NR SR ¢.245/2008 Z. z.
o vychove a vzdelavania, § 170 - 175 Zakonnika prace, zdkonom NR SR ¢.355/2007 Z. z. o
ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia, vyhlaskou MZ SR ¢.527/2007 Z. z. o
podrobnostiach a poziadavkach na zariadenia pre deti a mladez, vyhlaskou MZ SR ¢.
533/2007 Z. z. o poziadavkach na zariadenia spolo¢ného stravovania, zdkonom NR SR ¢.
124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci, § 422 Obcianskeho zakonnika,
zakonom NR SR €. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti,zakonom NR 126/2006 Z. z o
verejnom zdravotnictve, Pracovnym poriadkom a internymi pokynmi riaditel'ky Materskej
$koly, Ul. Tudovita Stara 318/23 vo Svidniku.
e Za dodrziavanie hygienickych predpisov v priestoroch materskej skoly a ochranu zdravia
deti zodpovedajt aj prevadzkovi zamestnanci a to v rozsahu im ur¢enej pracovnej naplne.
Prevadzkovi zamestnanci su zodpovedni:
- zabezpecit' pozadovanu hygienu a poriadok na skole podrla kritérii,
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- dodrziavat’ zasady a pokyny pracovnikov hygienického dozoru,

- zamykat’ priestory, kde su uloZené Cistiace prostriedky, odkladat’ ich mimo dosahu deti,
- odomykat’ a zamykat’ vstupné dvere do budovy a branku oplotenia podl'a rezimu dia

- starat’ sa 0 Skolsky areal,

- starat’ sa o Cistotu pristupovych chodnikov a kvetinovych zdhonov.

7.1. Bezpeclnost’ deti

V starostlivosti o zdravie, hygienu a bezpecnost’ deti sa zamestnanci $koly riadia vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi MSKVaS SR ¢&. 355/2007 o ochrane, podpore a rozvoji
verejného zdravia a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov a doplnkov vyhlasky
Ministerstva Skolstva SR ¢. 81/1997 Z.z. § 132-135 a §170-175 Zéakonnika préace, zakonom
Narodnej rady SR ¢. 330/1996 Z.z. o bezpecnosti 0 ochrane zdravia pri praci § 422
Obcianskeho zédkonnika , pracovnym poriadkom, skolskym poriadkom a internymi pokynmi
riaditel’ky materskej 8koly. Skola zabezpetuje v zmysle zakona ¢.465/2005 Z. z. o ochrane
nefajCiarov v priestoroch skoly zékaz fajcenia a zdruzovat’ sa za ucelom fajcenia v priestoroch
na Skolskom dvore.

V materskej Skole je zakdzané pouZzivat’ alkoholické napoje, navykové latky, fajcit’ v zmysle
zakona NR SR ¢.377/2004 Z. z. o ochrane nefaj¢iarov a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov, podl'a Gipravy ¢. 465/2005 v zneni neskorSich predpisov.

Podl'a zdkona 124/2006 Z. z. o bezpec¢nosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov, ktory mozno aplikovat’ na podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia pri vychove a vzdelavani, zriad’'ovatel’ a riaditel’ materskej skoly je povinny starat’ sa
o bezpecnost’ a ochranu zdravia deti a vSetkych dospelych osob, ktoré sa nachadzaji s jeho
vedomim na jeho pracovisku a v jeho priestoroch.
Materska Skola je pri vychove a vzdelavani, pri ¢innostiach priamo stvisiacich s vychovou a
vzdelavanim a pri poskytovani sluZieb povinna :
a) prihliadat’ na zakladné fyziologické potreby deti a Ziakov,
- zabezpecit’ denne pitny reZim,
- udrziavat’ v miestnostiach stanovené teploty,
- vyhrevné telesa opatrit’ ochrannymi krytmi,
- vyvazene striedat’ aktivne ¢innosti S oddychovymi,
- zabezpecit pravidelné stravovanie
- dbat’ na neprehrievanie organizmu
- vyhybat’ sa letnému slne¢nému Ziareniu,
- vytvarat’ ¢asovy priestor na hru i ucenie.
- dodrziavat’ zasady zdravej zivotospravy,
- zaistovat’ bezstresové prostredie
b) vytvarat’ podmienky na zdravy vyvin deti a Ziakov a na predchadzanie socialno-
patologickym javom,
C) zaistit’ bezpecnost’ a ochranu zdravia deti a Ziakov od prevzatia dietat’a az po jeho
odovzdanie zakonnému zastupcovi alebo nim splnomocnenej osobe podla §8 ods. 2,
d) poskytnut’ nevyhnutné informacie na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti a
ziakov,
e) vytorit’ pokojnu a tvorivl atmosféru v materskej Skole, ochranu pychického zdravia
dietata, nepouzivat’ vo¢i nemu telesné tresty
f) v pripade urazu, ktory ohrozuje zivot diet’ata, sluzbokonajuca ucitel’ka poziada
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o privolanie rychlu zdravotni pomoc, rodicov a ktortikol'vek zamestnankynu a sucasne
dava dietat'u prva pomoc
g) prva pomoc sa dietatu poskytuje bezodkladne, na oSetrenie k lekarovi v pripade
nezastihnutia zakonného zastupcu sprevadza diet’a ucitel’, lekarsku spravu odovzda
rodiCom a uraz zaeviduje
e) drobné tirazy evidovat v zoSite na to ur¢enom a v zosite ranného filtra, ostatné urazy
v centralnej evidencii, uraz a spdsob osetrenia zaevidovat’ v zoSite — Skolsky traz, tento
zaznam dat’ na podpis zdkonnému zastupcovi.
f) ak sa pocas dia prejavia priznaky akutneho ochorenia, je povinnostou pedagogického
zamestnanca dieta izolovat,, zabezpecit' nad nim dohl'ad a okamzite informovat’
zékonnych zastupcov.

Bezpecnostné opratrenia:

vel’ka brana pred pristavbou je zatvorena od 9.15 hod. do 14.30 hod.

v budovach je zakazany pohyb cudzich oso6b

ucitel’ky nevydavaju diet’a ziadnej cudzej osobe, iba na splnomocnenie

ucitel’ky zodpovedaja za to, aby sa deti nedostali do priestorov v zariadeni, kde
nemaju nad nimi dohl'ad

pri pobyte vonku venovat’ detom a okoliu zvySent pozornost’

e ucitel'ka nedopusti, aby nezname osoby fotografovali a filmovali deti pocas pobytu
v MS prostredie skoly je upravené, tak aby sa deti nedostali do kontaktu s &istiacimi
a dezinfekénymi prostriedkami, s liekmi v lekarnicke

Podrla zavaznosti situacie Skola konzultuje postup s bezpenostnym technikom a postupuje
podl’a Smernice pre zabezpecenie a riadenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci zo dna
30.9.2014, ktoru vypracoval technik BOZP p. Jan Vrabel.

7.2 Bezpecnost’ deti pri organizovani aktivit MS

Podla vyhlasky MS SR & 306/2008 Z. z. o materskej $kole v zneni vyhlasky ¢.
308/2009 Z. z . pri organizovani aktivit MS je realizovana bezpeé¢nost deti nasledovne:

Krtzkova ¢innost’

Podl'a § 4 ods. 9 a § 7 ods. 5 kruzkovu Cinnost’” zabezpecuji kmenovi ucitelia v
popoludiiaj$ich hodinéach a na zéklade informovaného sthlasu zdkonného zéastupcu.
Za bezpecnost’ deti zodpovedaju ucitelia, ktori tento krizok vedu.

Vylety, exkurzie

Organizovanie vyletov a exkurzii je mozné iba s informovanym sthlasom zakonného
zastupcu a po dohode so zriadovatelom materskej skoly (§ 7, 0ds.9 vyhlasky MS SR
¢.306/2008 Z. z o materskej Skole). Vylet alebo exkurzia sa organizuje na zaklade planu prace
Skoly (ak ho Skola ma vypracovany), najviac na jeden denl s prihliadnutim na bezpecnostné,
hygienické a fyziologické potreby deti a so zabezpecenim teplého obeda pre deti.
Organizacnl pripravu zabezpec¢i povereny pedagogicky zamestnanec. O priebehu aktivit a
pouceni zucastnenych osob a deti vyhotovi pisomny zaznam, ktory potvrdia vSetky dospelé
ztcastnené 0soby svojim podpisom. Poistenie deti je zabezpefené Prvou komunalnou
poistoviiou a plati na vsetky akcie pocas celého skolského roka.

Na vylety a exkurzie s detmi predskolského veku mozno pouzit’ aj verejnu dopravu.
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Materska Skola moze organizovat’ pobyty deti v Skole v prirode, vylety, exkurzie a dalSie
aktivity len s informovanym sthlasom zakonného zastupcu dietata a po dohode so
zriad’'ovatel'om.

7.3 Ochrana pred socidlno-patologickymi javmi

V zmysle Dohovoru o pravach diet’at’a si ucitelia povinni zabezpecovat’ aktivnu ochranu deti
pred socialno-patologickymi javmi, monitorovat zmeny Vv spravani deti a v pripade
opravneného podozrenia na poruSovanie ich zdravého osobnostného vyvinu bezodkladne
zabezpecit’ ich aktivnu ochranu a vyuzivat ucinné nastroje na predchadzanie, resp. rieSenie
prvych priznakov problémového alebo agresivneho spravania, Sikanovania, fyzického alebo
psychického tyrania a pod.

V pripadoch opravneného podozrenia z ohrozenia mravného vyvinu deti a ziakov je riaditel
Skoly povinny bezodkladne riesit’ problém v sGéinnosti S d’als$imi ¢lenmi vedenia $koly.
Vzniknuté problémy riesit’ aj v spolupraci so skolskym psycholégom, centrom pedagogicko-
psychologického poradenstva a prevencie, kontaktovat prislusny odbor socialnych veci
UPSVaR, pediatra a prislusné oddelenie policajného zboru.

V spolupraci s CPPPaP vo Svidniku sa konaji v nasej materskej Skole preventivne programy
pre deti predskolského veku a vySetrenie spravnej vyslovnosti U 5-6 ro¢nych deti (depistaz).

7.4 Opatrenia proti Sireniu legalnych a nelegdalnych drog

e Primeranou formou informovat' deti o existencii legalnych a nelegalnych drog.

e Viest deti k zdravému Zivotnému spdsobu, rozliSovaniu zdravych a nezdravych navykov
pre zivot a zdravie.

e V prevencii vyuzivat' vhodnl a dostupnu literaturu a preventivne vyukové programy
zakomponovat’ do planov vychovno-vzdelavacej ¢innosti kazdej triedy.

e Poskytovat detom dostatok podnetov a moznosti realizacie prostrednictvom réznych
aktivit, a tym ich viest' k plnohodnotnému zivotu, kde by legilne ¢i nelegalne drogy
nemali svoje miesto.

e Zabezpecit’ prisny zékaz fajcenia a pouZzivania alkoholickych napojov v priestoroch Skoly
a Skolského arealu.

e Dbat nato, aby sa do budovy skoly nedostali ziadne nepovolané osoby, a tym zamedzit’
moznosti zlych vonkajsich vplyvov na deti.

e Ucitel'ky sa budu ztc¢astiovat’ na Skoleniach s touto tematikou, pripadne $tudovat’
literaturu ostatné materialy s tématikou drog a ich Sirenia.

e V pripade podozrenia na sirenie legalnych a nelegalnych drog v prostredi MS
bezodkladne informovat’ riaditel’ku, ktora vykona nalezité opatrenia.

7.5 Opatrenia proti predchddzaniu epidémie chripky

e preruSenie prevadzky materskej Skoly pri: absencii 50,0 % a viac deti v kolektive v trvani
4-5 pracovnych dni, v pripade pretrvavajucej nepriaznivej epidemiologickej situacie
mozno po dobu prerusenia prevadzky predlzit’;

e preruSenie dat’ na vedomie pracovnikom odboru epidemiolégie, Regionalneho uradu
verejného zdravotnictva vo Svidniku a Skolskému tiradu vo Svidniku
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e dosledné vykonanie ranného filtra zo strany pedagogickych zamestnancov, zabezpecit
izolaciu diet'at'a od ostatnych deti v pripade podozrenia na chripkové ochorenie a
bezodkladne informovat' zakonného zastupcu diet’at’a;

e pocas prevadzky casté kratkodobé vetranie miestnosti pobytu deti, obmedzenie
hromadnych akcii organizovanych skolou;

e zabezpeCit zvySent kontrolu dodrziavania hygiebickych navykov, tykajucich sa
stravovania, najméa so zameranim na osobnu hygienu,

e zamestnanci Skoly v Case prerusenia prevadzky vycCerpaji zostavajicu dovolenku
z predchadzajiiceho roka alebo Cerpaju nahradné volno, popripade im bude pridelena
praca v sulade s ich pracovnou zmluvou,

7.6 Opatrenia v pripade pedikulozy

Pedikul6za sa vyskytuje u deti vSetkych vekovych kategorii. Pévodca pedikulozy je vos
detska, ktora parazituje iba na ¢&loveku. Siri sa hlavne priamym stykom, ale aj
prostrednictvom predmetov. Na diagnostiku sluzi dokladna prehliadka vlasov, pri ktorej
hl'adame hnidy a v$i, hlavne za uSami a na zatylku.

Hlésenie ochorenia: rodi€, ktory zisti zavSivavenie dietat’a, ohlasi tuto skuto¢nost’ ucitel’ke

a riaditel’ke materskej Skoly.

K udrzaniu priaznivej epidemiologickej situacie vo vyskyte je potrebné realizovat’ nasledovné
preventivne a represivne opatrenia:

* zvySovat uroven osobnej hygieny,

* vykonavat’ pravidelné prehliadky vlasov,

* realizovat' zdravotnu vychovu deti s objasnenim zakladnych tdajov 0 ochoreni,

* v pripade konkrétneho zistenia zavSivavenia dietata v kolektive okamzite poslat’ diet’a

domov,

« vylucit’ dieta z kolektivu az do ukoncenia vhodnej a ucinnej liecby,

* prijatie dietata spét” do kolektivu len po predlozeni potvrdenia od lekara,

* upozornit’ ostatnych zédkonnych zastupcov na vykonanie preventivnych opatreni,

« upratovacky vykonaju dezinfekciu prostredia a zabezpecia vymenu postel'nej bielizne.

7.7 Opatrenia proti predchddzaniu obezity

V stilade s ulohami Nérodného programu prevencie proti obezite, materska Skola prijima

nasledovné opatrenia :

e zvySenu pozornost’ venovat telesnej vychove deti a Sportovym aktivitdm, v ramci

Skolského vzdelavacieho programu, ako aj prostrednictvom krizkovych aktivit

e venovat’ pozornost' plnohodnotnému pobytu deti vonku,

utvarat’ u deti pozitivny postoj k svojmu zdraviu, ako aj zdraviu inych v réznych
aktivitach realizovanie projektu: "Evi¢ka nam ochorela™ ,"Mlie¢ny program",

obmedzit’ konzumaciu sladkosti, zakaz prinasania do materskej skoly,

zapojenie sa do programu “Skolské ovocie”,

racionalne stravovanie v materskej skole,

osveta medzi zakonnymi zastupcami deti

7.8 Postup zamestnancov pri evidencii #razov deti
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Skola vedie knihu evidencie registrovanych a neregistrovanych trazov. Evidencia
obsahuje:

meno a priezvisko diet’at’a, ktoré utrpelo uraz,

den, hodinu, charakter tirazu, miesto, kde doslo K trazu, struény popis, ako k trazu
doslo,

svedkov urazu, meno a priezvisko pedagogického zamestnanca, ktory vykonaval dozor
V Case vzniku razu, datum zapisania urazu do evidencie;

zdravotnu poist'ovitu postihnutého diet’at’a.

Udaje z evidencie sa vyuzivaju pri spisovani zdznamu o registrovanom $kolskom uraze v
pripade, ak sa nasledky prejavia neskor

Zaznam do knihy urazov vykond a spisuje pedagogicky zamestnanec, ktory v Case
urazu vykonaval dozor nad dietatom. Ak to nie je mozné, zdznam spiSe zamestnanec
povereny riaditelom Skoly.

Ak dieta chyba menej ako 4 dni (teda 0 az 3 dni), tento Graz sa povazuje za
neregistrovany Skolsky traz.

Ak dieta v dosledku Skolského urazu chyba v Skole na zaklade stanoviska
oSetrujuceho lekéara viac ako 3 dni (teda 4 dni a viac), povazujeme tento uraz za
registrovany Skolsky traz.

Skola spisuje zaznam o registrovanom uraze najneskor do $tyroch dni po oznameni
vzniku registrovaného Urazu. Zaznam podpiSe zdkonny zastupca dietat’a, ucitelka,
ktord zdznam spisala a riaditel’ka Skoly.

Riaditel’ka je povinna do 7 kalendarnych dni od vzniku kazdého Skolského trazu
zaevidovat’ ho prostrednictvom webovej stranky (MS SR) 1-01 sledujiicej Statistiku
urazovosti na Skolach.

Zaznam O registrovanom uraze dostant: zékonny zastupca dietat’a, Skola, technik
BOZP, poistoviia, v ktorej ma Skola vybavené Grazové poistenie deti.

7.9 Cinnosti vyfadujiice zvyseny dozor

Pri ¢innostiach, ktoré si vyZaduji zvySeny dozor riaditel' zabezpeci pocet pedagogickych
zamestnancov takto:

na plavecku pripravu je najviac osem deti na jedného pedagogického zamestnanca

v §kole prirode je podet deti podl'a vyhlasky MS SR ¢.305/2008 Z.z. 0 $kole v prirode
na vyletoch a exkurzidch je potrebny dozor dvoch pedagogickych zamestnancov a
jednej poverenej plnoletej osoby s poctom deti podl'a osobitného predpisu § 29 ods. 9)
zékona €. 245/2008 Z. z. (Skolsky zakon)

na lyziarsky vycvik je najviac 10 deti na jedného pedagogického zamestnanca

pri saunovani je najviac desat’ deti na jedného pedagogického zamestnanca

Riaditel’ka pisomne oznami zriad'ovatelovi organizovanie podujatia. Ostatné aktivity ako
saunovanie, korculovanie a pod. sa organizuju na zéklade planu prace Skoly a informovaného
stihlasu zakonného zastupcu.

7.10 Starostlivost’ 0 hygienu, zdravie a bezpecnost’ deti

V starostlivosti o zdravie, hygienu a bezpecnost’ deti sa zamestnanci riadia vS§eobecne

zavaznymi pravnymi predpismi, najma § 12, 17 Zakona ¢. 124/2006 Z. z. 0 bezpecnosti a
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ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov, zdkonom Narodnej rady
SR 355/2007 Z. z. o ochrane podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zakonov, Pracovnym poriadkom materskej Skoly a internymi pokynmi riaditel’ky
materskej skoly.

V starostlivosti o hygienu, zdravie a bezpec¢nost’ je dolezité predchadzat’ chorobam a trazom
deti a zamestnancov:

e deti treba chranit’ pred stykom so skodlivinami, v¢asne odhalit’ pripadny zdroj
nakazy a déslednym dodrziavanim osvojenych navykov osobnej hygieny,

e ochrana zdravia je podmienend dostatocnym vetranim a pobytom na vzduchu,
spravnym oblecenim a otuzovanim organizmu,

e ochrana pred urazom deti a dospelych je v dodrziavani predpisov BOZP a PO, vo
vhodnom umiestneni nabytku, déslednym udrziavanim poriadku vsetkych priestorov,
dostatoénom dozore pri ¢innostiach.

V zmysle § 24 0ds.9 pism. a/ a b/ zakona ¢. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji
verejného zdravia a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, zabezpe€it' zistovanie
skuto¢nosti, ¢i zdravotny stav dietata umozniuje jeho prijatie do zariadenia, a to kazdy den
zodpovednou osobou ( ucitel’kami ) pred prijatim dietata do zariadenia. Zabezpecit', aby
osoba zodpovedna za kazdodenné prijimanie deti do zariadenia prijala dieta podozrivé z
ochorenia iba na zaklade vysetrenia jeho zdravotného stavu osetrujicim lekarom. Paragraf 24
ods. 6 citovaného zakona uklada, ze v materskej $kole moze byt umiestnené len diet’a, ktoré
a/ je zdravotne sposobilé na pobyt v kolektive

b/ neprejavuje priznaky prenosného ochorenia

¢/ nema nariaden¢ karanténne opatrenie.

V pripade akatneho prenosného ochorenia dietat’a zabezpecit’ nad nim docasny dohl’ad,
izolaciu od ostatnych deti a bez meskania informovat’ zakonného zastupcu.

Materska skola moze organizovat’ pobyty deti v Skole v prirode, vylety, exkurzie, saunovanie,
Sportovy vycvik a d’alSie aktivity len s informovanym stihlasom zakonného zastupcu diet’at’a

a po dohode so zriad’ovatel'om.

Vylet alebo exkurzia sa organizuje na zaklade planu prace Skoly najviac na jeden den s
prihliadnutim na bezpec¢nostné, hygienické a fyziologické potreby deti a so zabezpecenim
teplého obeda pre deti. Pred uskuto¢nenim vyletu alebo exkurzie riaditelka organizac¢ne
zabezpeci pripravu a priebeh vyletu alebo exkurzie vratane poucenia zucastnenych osob a deti
0 bezpecnosti a ochrane zdravia. O tom vyhotovi pisomny zaznam, ktory potvrdia vSetky
dospelé zii¢astnené osoby svojim podpisom. Na vylet a exkurziu s det'mi predskolského veku
mozno pouZit’ aj verejni dopravu.

V _priestoroch $koly a $kolského arealu je prisne zakazané pozivat’ alkoholické napoje
a_iné psychotropné litky. Riaditelka MS ma pravo raz mesacne (alebo v pripade
podozrenia)bez udania dovodu vykonat' s urCenou komisiou kontrolu na pozivanie
alkoholickych a psychotropnych latok.

V priestoroch $koly je prisny zikaz faj¢enia.

Pedagogicki zamestnanci nesmii v MS det'om podavat Ziadne lieky!

7.11 Starostlivost’ 0 pieskoviskd a trdavnaté plochy

Pieskoviska, hracie a rekreacné plochy urcené pre deti sa pravidelne cistia a udrziavaju.
Cistenie a prekopavanie zabezpeCuje udrzbar v rannych hodinach. Polievanie piesku sa
uskutoénuje podla potreby a pocasia. Vykonava sa pitnou vodou, maximalne raz za dva
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tyzdne v priebehu sezony. Travnaté plochy sa udrzuju v Cistote zbieranim nebezpecnych
predmetov a inych odpadkov, kosenie arealu skoly podl'a potreby zabezpecuje MS.

8 VSEOBECNE VYMEDZENIE PRAV A POVINNOSTI ZAMESTNANCOV SKOLY

Rozsah prav, povinnosti a zodpovednosti zamestnancov skoly vyplyva z platnych

vSeobecnych pravnych predpisov, ich pracovnej naplne, organizaéného poriadku skoly,
prevadzkového poriadku a z prikazov a pokynov ich nadriadenych. Prikazmi a pokynmi
mozno operativne zasahovat’ do pracovnej naplne zamestnancov.
Skolsky poriadok 8koly je zavizny pre vietkych zamestnancov materskej §koly. Zamestnanec
je povinny podl'a pokynov organizacie vykonavat osobne prace podl'a pracovnej zmluvy
v stanovenom pracovnom case a dodrziavat pracovna disciplinu. Pred nastupom do
zamestnania sa preukazat’ pracovnou zmluvou a zdravotnym preukazom.

8.1 Povinnosti vetkych zamestnancov

\/0 svojej praci sa riadit’ pracovnou napliou.

Plnit’ prikazy priameho nadriadeného.

Pracovat’ svedomite a riadne podl'a svojich sil, znalosti a schopnosti.

Plnit’ pokyny nadriadenych vydanych v stlade s pravnymi predpismi.

Kvalitne, hospodarne a v¢as plnit’ pracovné ulohy.

Riadne hospodarit’ s prostriedkami zverenymi organizaciou.

Strazit' a ochraiovat’ majetok organizacie pred poSkodenim, Stratou, znicenim

zneuzitim.

Nekonat' v rozpore s oprdvnenymi zaujmami organizacie.

e Nepritomnost’ v praci z dévodu ochorenia, alebo inych zédvaznych pricin, ihned’ hlésit
riaditel'ovi Skoly. Nastup na PN hlasit’” deit vopred, aby sa zabezpecil riadny chod
prevadzky.

e Opustit’ pracovisko pocas pracovnej doby je mozné len so suhlasom riaditel’ky skoly a
vyplnenou priepustkou, maximalne na 3 hodiny, potom ziadat’ celodenné oSetrenie

e Zmeny sluZieb, alebo vymeny si mozno uskuto¢nit’ len v zdvaznych pripadoch po

predchadzajlicom sthlase riaditel’a.

Pred nastupom na dovolenku vyplnit’ dovolenkovy listok.

Vyuzivat’ fond pracovnej doby na plnenie pracovnych uloh.

Dodrziavat’ pracovny cas.

Ochranovat’ vlastnictvo Statu, riadne hospodarit’ a nakladat’ s majetkom Skoly a

chranit’ ho pred zni¢enim, poskodenim, stratou alebo zneuZitim.

e Upozornit’ thned’ svojho nadriadené¢ho na nespravnost’ prikazu, odmietnut’ vykonanie
prikazu, ak je jeho splnenie trestné alebo sa prie¢i zdkonu a tuto skuto¢nost’ ihned’
oznamit’ vy$Siemu nadriadenému.

e Zikaz prijimania akychkol'vek névstev rodinnych prislusnikov a blizkych 0s6b.

8.2 Prdva zamestnancov

e Naodmenu za vykonanu pracu podl'a jej mnozstva, akosti a spolo¢enského vyznamu.
e Na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci, na odpocinok a zotavenie po
praci.
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Pozadovat’ pomocky na plnenie danych uloh a vykonanie potrebnych opatreni pre
bezpeénu pracu.

Oboznamit’ sa s organizaénym poriadkom, pracovnym poriadkom, mzdovymi,
bezpecnostnymi predpismi a ostatnymi predpismi, vztahujicimi sa k jeho pracovisku
a praci nim vykonavanej.

Podla §5 zakona ¢. 317/2009 Z. z. o pedagogickych a odbornych zamestnancoch
pedagogicky zamestnanec pri vykone pedagogickej ¢innosti nad rdmec zakladnych prav a
povinnosti zamestnancov ustanovenych osobitnymi predpismi, medzindrodnymi zmluvami a
dohovormi, ktorymi je Slovenska republika viazana, ma pravo na

zabezpecenie podmienok potrebnych na vykon svojich prav a povinnosti najmi na
svoju  ochranu pred nasilim zo strany deti, Ziakov, posluchacov, rodi¢ov a inych
0sob,

ochranu pred neodbornym zasahovanim do vykonu pedagogickej ¢innosti alebo
vykonu odbornej ¢innosti,

ucast’ na riadeni Skoly a Skolského zariadenia prostrednictvom c¢lenstva alebo
volenych zastupcov v poradnych, metodickych a samospravnych organoch skoly a
Skolského zariadenia,

predkladanie navrhov na skvalitnenie vychovy a vzdelavania, Skolského
vzdelavacieho programu, vychovného programu alebo odbornych ¢innosti

vyber a uplatiiovanie pedagogickych a odbornych metdd, foriem a prostriedkov, ktoré
utvarajii podmienky na ucenie a sebarozvoj deti, ziakov alebo posluchécov a rozvoj
ich kompetencii,

kontinualne vzdelavanie a profesijny rozvoj za podmienok ustanovenych tymto
zakonom a Vv jazyku, v ktorom pedagogicku ¢innost’ alebo odbornu ¢innost’ vykonava
objektivne hodnotenie a odmenovanie vykonu pedagogickej ¢innosti alebo vykonu
odbornej ¢innosti.

Dovolenka na zotavenie:

e Dobu cerpania urCuje organizacia v sulade s planom dovoleniek, po vyplneni

predpisaného tla¢iva a predloZeni nadriadenému pracovnikovi a v zmysle Zakonnika
prace.

8.3 Povinnosti pedagogickych zamestnancov

Pedagogicky zamesthanec je povinny

Zabezpecovat’ vychovu, vzdeldvanie a starostlivost’ o zdravy vyvoj deti.

Zvysovat celkovu uroven svojej prace, vzdelavat’ sa

Zodpovedne a pravidelne dopinat’ pedagogicktt dokumentaciu a inti dokumentaciu
ustanovenu osobitnym predpisom.

Dodrziavat’ pokyny nadriadene;.

Dbat’ na bezpecnost’ deti.

Dodrziavat rezim dita, najmi dizku pobytu vonku a odpo&inok.

Vyhybat' sa vychadzkam do neznameho terénu, nenechavat’ deti bez dozoru (ani pocas
spanku).

V zaujme jednotného vychovného pdsobenia na deti spolupracovat’ s rodi¢mi.

Chranit’ a reSpektovat’ prava dietata a jeho zakonného zastupcu.

Zachovavat’ ml¢anlivost’ a chranit’ pred zneuzitim osobné udaje, informacie 0
zdravotnom stave deti a vysledky psychologickych vysetreni, s ktorymi prisiel do styku.
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e Respektovat’ individualne vychovno-vzdelavacie potreby dietata s ohadom na ich
osobné schopnosti a moznosti, socialne a kultirne zdzemie.

e Usmernovat a objektivne hodnotit’ pracu diet’at’a.

e Pripravovat’ sa na vykon priamej vychovno-vzdelavacej ¢innosti.

e Udrziavat’ a rozvijat’ svoje profesijné kompetencie prostrednictvom kontinualneho
vzdelavania alebo sebavzdeldvania.

e Vykonavat pedagogicku ¢innost’ Vv stlade s aktualnymi vedeckymi poznatkami,
hodnotami a ciel'mi $kolského vzdelavacieho program.

e Poskytovat’ dietatu a ich zakonnému zastupcovi poradenstvo alebo odborni pomoc
spojenu s vychovou a vzdelavanim.

e Pravidelne informovat’ diet’a a jeho zakonného zastupcu 0 priebehu a vysledkoch vychovy
a vzdelavania, ktoré sa ho tykaju, v rozsahu ustanovenom osobitnym predpisom.

DalSie povinnosti pedagogickych zamestnancov:

e Zabezpetovat sulad vychovy a vzdelavania v sulade so Skolskym vzdeldvacim
programom ,, Zvedavko “.

e Viest deti k dodrziavaniu hygienickych zasad bezpecnej prace, Kk dodrziavaniu
hygienickych, dopravnych, poziarnych a inych predpisov a pokynov prislusnych orgénov,
ktoré sa tykaju starostlivosti o bezpecnost’ a ochranu zdravia v skolstve, pri ¢innostiach
zvySeného ohrozenia zdravia deti a pri Skolskych podujatiach (napr. na Skolskych
vyletoch, v $kole v prirode, na vychadzkach) a pod..

e Dodrziavat’ stanovené metodické postupy, postupovat’ podla schvalenych pedagogickych
dokumentov a pedagogicko-organiza¢nych pokynov.

e ZvySovat uroven svojej prace odbornym vzdeldvanim, samostatnym Stadiom alebo v
organizovanych formach d’alSieho vzdelavania pedagogickych zamestnancov.

e V zaujme jednotného vychovného poOsobenia na deti spolupracovat so zakonnymi
zastupcami deti, na poziadanie zakonnych zastupcov informovat’ ich na triednych
aktivoch, pripadne na individualne dohodnutych stretnutiach, pri preberani deti a to Ustne
alebo pisomne, poskytovat’ im odborné a pedagogické poradenstvo.

e Spolupracovat’ s ostatnymi zamestnancami skoly.

e Sustavne sa oboznamovat' S pravnymi predpismi a inymi predpismi na zaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

e Svojim osobnym Zivotom, konanim, vystupovanim poskytovat’ zndmku spravnej
vychovy deti.

e ZvySovat' celkovu troven svojej prace prostrednictvom kontinudlneho vzdelavania,
samostudiom a $tidiom odbornej a pedagogickej literatary

8.4 Cinnost triedneho uditel’a

Podl'a vyhlasky MS SR ¢. 306/2008 Z. z. 0 materskej kole v zneni vyhlasky &. 308/2009
Z .z. urCuje riaditel’ka skoly triedne ucitel’ky za jednotlivé triedy, ktoré zodpovedaju za:
e uplnost a spravnost’ pedagogickej a d’alsej dokumentacie tykajucej sa deti a triedy;
e zabezpecCuje triednu agendu;
e spolupracuje so zdkonnym zastupcom diet’at’a, ostatnymi pedagogickymi
zamestnancami a odbornymi zamestnancami,
e poskytuje pedagogické poradenstvo zakonnym zastupcom.
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Triedny ucitel’ utvara podmienky pre dieta so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
v spolupraci so zakonnym zastupcom dietat’a, ostatnymi zamestnancami materskej Skoly,
vSeobecnym lekarom pre deti a dorast a s prislusnym $kolskym zariadenim vychovného
poradenstva a prevencie.

8.5 Poskytovanie pedagogického poradenstva

Rodicia, respektive zakonni zastupcovia deti maju moznost' na poziadanie konzultovat’
s ucitel’kou o svojom diet’ati pocas nepriamej ¢innosti uciteliek a to v stredu v ¢ase od 13:15
do 14:00 hod. alebo v inom case podl'a dohody obidvoch stran (uditelka, rodi¢, zdkonny
zéastupca). Rodic, alebo zakonny zastupca oboznami ucitel’ku s obsahom konzultacie, alebo jej
odovzda zoznam otdzok a to z toho dovodu, aby si ucitel’ka vopred pripravila odpovede na
otazky a potrebny material na konzultaciu (detské portfoélio, odbornu literatiru). Z
konzultacie si ucitel’ka vyhotovuje poznamky, ktoré na konci konzultacie da podpisat
rodicovi, alebo zdkonnému zastupcovi diet’at’a, ktory je o tom vopred ucitel'kou obozndmeny.
Pedagogicky zamestnanci okrem konzultacii mézu rodicom odporacat pedagogicku
literatiru, navstevu CPPPaP, klinického psychologa a iné vhodné informacie z oblasti
pedagogického pdsobenia na diet’a.

8.6 Poradné organy riaditel’a

Poradné organy riaditel'a materskej skoly su Pedagogicka rada a Metodické zdruzenie.
Clenmi pedagogickej rady a metodického zdruZenia st vsetci pedagogicki zamestnanci
skoly.

Vedenim metodického zdruzenia je poverena Emilia Pelakova, ktora vypracovava plan
¢innosti metodického zdruZzenia a spolupracuje s ucitelkami a riaditel’kou Skoly pri
zdokonalovani pedagogickej ¢innosti v materskej skole.

8.7 Povinnosti zamestnancov v zdaujme BOZP:

e Dodrziavat pravne predpisy a stanovené pracovné postupy.

e Oznamovat' svojmu nadriadenému nedostatky a zavady, ktoré by mohli ohrozit
bezpecnost’, alebo zdravie pri praci.

e Na zéklade zakona NR SR ¢.337/2004 Z.z. o ochrane nefaj¢iarov, dodrziavat’ §7 ods.1
pism.c zékaz fajéenia v MS a jej objektoch.

e Na zaklade zdkona NR SR ¢.330/1996 Z.z. anovely zakona ¢&. 124/2006 Z.z.
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci v zneni neskorSich predpisov, o zakaze
pouzivania alkoholickych napojov a zneuzivania omamnych a psychotropnych latok
dodrziavat’ zakaz pouzivat alkoholické napoje na pracovisku a v pracovnom case aj
mimo pracoviska a zaroven nenastupovat’ pod ich vplyvom do prace.

e Pravidelne absolvovat preventivnu lekarsku prehliadku.

e Zverené Stroje, nastroje, naradie, u¢ebné pomdcky udrziavat' v uzivatelnom stave a
Cistote.

e Kazdy uraz hlasit’ vedeniu Skoly, poskytnut’ véas prvi pomoc, zapisat’ do knihy
urazov.

e Setrit vodou, plynom a elektrickou energiou.

e Zamykat priestory, kde st ulozené Ciastiace prostriedky, nenechavat’ ich volne
uloZené

8.8 Zodpovednost’ zamestnanca za Skodu
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Zamestnanec zodpoveda organizacii za Skodu, ktort sposobil porusenim povinnosti pri
plneni pracovnych uloh v zmysle Zakonnika prace a pracovného a prevadzkového
poriadku skoly.

Za zverené hotovosti, ceniny, tovar, zasoby materialu, za stratu nastrojov, OOPP a
inych predmetov, ktoré mu organizacia zverila na pisomné potvrdenie.

8.9 Porusenie pracovnej discipliny

Porusenie pracovnej discipliny: menej zavazné, sustavne Mmenej zavazné, zavazné,
hrubé porusenie (pracovny poriadok MS). Posudzovat sa bude individualne
a dosledky z porusSenia sa budi vyvodzovat’ v zmysle Zakonnika prace.

Pracovny ¢as zamestnancov MS: je od 6.30 hod. do 16.30 hod.

Zaciatok a koniec pracovného Casu st pracovnici povinni zaznamenavat v Kknihe
dochadzky chronologicky.

Na pracovisko nastupovat’ v¢as, podl’a harmonogramu prace.

Opustenie pracoviska pocas pracovnej doby zaznamenat do knihy dochadzky so
stuhlasom nadriadeného.

9. PRACOVNY CAS ZAMESTNANCOV SKOLY

9.1 Pracovny cas pedagogickych zamestnancov

Miera vyucovacej povinnosti uéitel’ky predprimarneho vzdelavania je 28 hodin tyzdenne.

Dopoludiiajsia zmena: Odpoludiajsia zmena:

Pondelok 6.30-12.45 hod. 11.30-16.30 hod.

Utorok  6.30-12.45 hod. 11.30-16.30 hod.

Streda  6.30-12.45 hod. 11.30-16.30 hod.

Stvrtok  6.30-12.45 hod. 11.30-16.30 hod.

Piatok  6.30-12.30 hod. 11.30-16.30 hod.

V case obednajSej prevadzky st v triede obidve uclitel’ky. Obidve zabezpecuju dozor pri

¢innostiach zabezpecujlcich Zivotospravu (hygiena, stolovanie, obed, hygiena a priprava deti
na odpoludiiajsi odpocinok).

9.2 Pracovny ¢as zamestnancov skolskej jeddlne

Kucharky - 7.30 hod. - 15.30 hod.

Veduca

SJ - PO, UT, STR - 7.30 hod. — 13.30 hod.
ST, PIA — 7.30 hod. — 12.30 hod.

9.3 Pracovny cas nepedagogickych zamestnancov
Upratovacky - 7.00 hod. - 13.30 hod. — 16.00 hod. -17.30 hod
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Udrzbér — 7.30 hod. — 15.30 hod.
Admin. pracovnic¢ka — 7.30 hod. — 15.30 hod.

S rozpisom pracovnej doby st oboznameni vSetci zamestnanci na prvej pracovnej porade.

Rozpis pracovnej doby je dostupny vSetkym zamestnancov na skolskej nastenke.

10 OCHRANA SPOLOCNEHO MAJETKU

Majetok Skoly je majetkom Mesta Svidnik, ktory mé& materska Skola v sprave. Riaditel’ka
Skoly zodpoveda za majetok skoly. Ucitel’ky v triedach spolu s upratovackami zodpovedaju
za inventar v pridelenej triede. Kazda trieda ma spracovany svoj triedny inventar, t.j. zoznam
jednotlivych poloZiek majetku $koly, ktory sa priebezne dopiia. KI'i¢e od budovy vlastnia
vSetci pedagogicki a prevadzkovi zamestnanci. V priebehu prevadzky materskej Skoly za
uzamykanie budovy zodpovedaji pedagogicki zamestnanci v konkrétnej triede. Za
uzamknutie branky oplotenia a brany budovy materskej Skoly zodpovedaji prevadzkovi
zamestnanci skoly podl'a vnutornych pokynov riaditel’ky materskej skoly.

V budove materskej skoly je bez sprievodu zamestnanca materskej Skoly zakdzany akvkol'vek
pohyb cudzej osoby . Vetranie miestnosti sa uskutociiuje len v pritomnosti zamestnanca
materskej Skoly. Pri odchode z triedy je ucitel’ povinny prekontrolovat’ uzatvorenie okien.

Po ukonceni prevadzky materskej Skoly je ucitel’ povinny odlozit' didakticku techniku na
uzamykatel'né, vopred uréené miesto.

Jednotlivi zamestnanci zodpovedaju za prevzaty inventar na svojom pracovisku. Dalgie
prava a povinnosti suvisiace s ochranou majetku si zamestnanci plnia v zmysle pracovnej
naplne. Osobné veci si zamestnanci materskej Skoly odkladaju na uréené uzamykatelné
miesto. Po skonceni prevadzky materskej Skoly vsetky priestory skontroluje a uzamkne
uréeny prevadzkovy zamestnanec.

V ¢&ase prereusenia prevadzky MS su pedagogicki zamestnanci povinni odlozit® didakticku
techniku na uzamykatel'né vopred uré¢ené miesto

Pri kazdom svojvol'nom poskodeni alebo zni¢eni majetku materskej skoly sa bude pozadovat’
uhrada od zdkonného zéastupcu dietata, ktoré poSkodenie spdsobilo. Vztahuje sa to aj na
splnomocnent osobu, ktora prichadza do materskej Skoly pre dieta.

Pokial’ $koda vznikla nedostatoénym dozorom ucitel’ky nad dietatom, nahrada Skody sa od
zakonnych zastupcov dietata nebude pozadovat’.

11 SPOSOB OBOZNAMENIA ZAMESTNANCOV A ZAKONNYCH ZASTUPCOV
DETI

e Skolsky poriadok je zverejneny na pristupnom mieste pre zamestnancov $koly a
zakonnych zastupcov, zverejneny je aj na internetovej stranke materskej skoly.

o Skolsky poriadok bol prerokovany a schvaleny na pracovnej porade zamestnancami
skoly dna 31.08.2018.

e Skolsky poriadok bol prerokovany Radou $koly diia 08.10.2018.

e So Skolskym poriadkom boli obozndmeni zdkonni zastupcovia na plenarnom
zasadnuti rodicov dna 19.09.2018

o Cas prevadzky materskej skoly uréeny v Skolskom poriadku bol prerokovany a
schvaleny zriad'ovatel'om materskej Skoly.
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e Skolsky poriadok bol predlozeny zriad'ovatel'ovi dita 09.10.2018.

Vydanim tohto Skolského poriadku sa rusi Skolsky poriadok pre $kolsky rok 2017/2018.
Skolsky poriadok je zavizny pre vietkych zamestnancov Materskej $koly, UL L. Stara 318/23
vo Svidniku, pre vSetkych zdkonnych zastupcov, ktorych deti navstevuju Matersku skolu, UL.
L. Stura 318/23 vo Svidniku.

Vo Svidniku 09.10.2018

Viera Hal’kova, riaditel’ka Skoly

Zaverecné ustanovenia:

Skolsky poriadok materskej $koly je spracovany Vv siilade s/so:

zakonom ¢. 245/2008 Z. z. 0 vychove a vzdelavani (S8kolsky zakon) a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov,

zakonom ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o
zmene a doplneni niektorych zakonov,

zakonom ¢. 596/2003 Z. z. o $tatnej sprave V skolstve a Skolskej samosprave a 0
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

vyhlaskou MS SR¢. 308/2009 Z. z. o materskej $kole, ktora meni vyhlagku
¢.306/2008 Z.z. 0 materskej skole

vyhlaskou MSSR¢. 330/2009 Z. z. 0 zariadeni §kolského stravovania

vSeobecne zaviznym nariadenim Mesta—Svidnik ¢€.1/2013 o prispevku na ¢iasto¢nt
uhradu vydavkov v materskej skole

pracovnym poriadkom pre pedagogickych a ostatnych zamestnancov Materskej
skoly, . Stra 318/23, 089 01 Svidnik
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Vyjadrenie zriad'ovatel’a:

Peciatka zriad’ovatel’a

Rada skoly odportca
schvalit

Skolsky poriadok

na skolsky rok 2018/2019
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Ing. Jan Holodnak
primator mesta

Maria Ozogarova, predseda Rady skoly
pri MS L. Stara 318/23, Svidnik



Materska §kola, Ul. L. Stiira 318/23, Svidnik

DODATOK ¢.1

ku kolskému poriadku, ktory ma G¢innost od 9.10.2018 a ktorym sa dopiia &ast’

4.3 Uhrada poplatkov za dochddzku do materskej Skoly str. 12

Na ciastocnu uhradu neinvestiénych vydavkov materskej Skoly prispieva rodi¢ alebo ina
osoba, ktora ma voci dietatu vyZzivovaciu povinnost' v stlade s § 28 zdkona NR SR
¢.245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani.

Prispevok zakonnych zastupcov na diastoénu uhradu vydavkov za pobyt diet’at’a
v materskej Skole zriadenej mestom Svidnik uréil zriadovatel' vSeobecne zavdznym
nariadenim ¢€.1/2013 a zékona ¢.596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej
samosprave takto: pocas Skolského roka v mesiacoch september - jin vo vyske 8,- €,
pocas

letnych prazdnin v mesiacoch jul — august 20,-€ mesacne na jedno diet’a.

Tento prispevok sa uhradza najneskor do 10. diia v kalendarnom mesiaci, ato aj v
v pripade, ak diet’a v rozhodujiici mesiac navitivi MS ¢o len jeden deii.

Mesacny prispevok sa uhradza na ucet IBAN SK2702000000003091703353 a to jednym
z tychto spdsobov: - cez internetbanking, cez trvaly prikaz

Pri uhrade je potrebné vidy uviest meno a priezvisko dietata (v sprave pre
prijimatel’a) a taktieZ variabilny symbol (553+¢islo triedy 1. - 7.trieda — napr. VS: 5531)

Zmena:

Prispevok zékonnych zastupcov za pobyt dietat’a v materskej Skole je poc€as Skolského roka v
mesiacoch september - jun 10,00 € mesacne na jedno diet’a a pocas Skolského roka, v
mesiacoch jul - august 20,00 € mesacne na jedno dieta. Vysku prispevku urcil zriad'ovatel’ v
zmysle ustanovenia § 28 ods. 5 Skolského zdkona VZN mesta Svidnik ¢. 7/2019 a zakona ¢.
596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave. V zmysle aktudlneho VZN
mesta Svidnik sa uhradza aj poplatok za stravu a rezijné naklady.

Tento dodatok nadobuda uéinnost’ 1. 1. 2020

Viera Hal’kova, riaditel’ka Skoly
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